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Aluevaltuusto 22.6.2022

Kymenlaakson hyvinvointialueen aluevaltuuston varsinainen kokous
Kokouksen aika 22.6.2022 klo 16:00 - 17:55

Kokouksen paikka Kotkan kaupungintalo, valtuustosali

Osallistujat/valtuutetut
Aikio Jenni
Almgren Mikko
Andrejev Katja
Bamberg Ukko
Blomqvist-Lyytikdinen Mikaela
Brask Nina
Carpelan Christa
Eerola Juho
Eerola Lauri
Frilander-Paavilainen Eeva-Liisa
Harjumaaskola Jarkko
Hartikainen Jutta
Hasu Johanna
Honkanen Hannah, poistui klo 17:43
Hovi Henna
Hakkinen Inka
livonen Tommi
Inkeroinen-Lalu Elina
Jaanu Mikko
Karvonen Tapio
Kekki Kirsi
Ketonen Elina
Kiveld Anja
Kiventdyry-Tocklin Saara
Kleimola Piia
Kurki Aleksi
Kurttila Miia
Laakso Sheikki
Lakka Marjo
Larikka Jari
Lavonen Esko
Leinonen Markku
Leppanen Jouko
Mussalo Pirjo
Mork Joni-Petri
Pakkanen Antti
Pakkanen Markku, poistui klo 17:43
Parkko Vesa
Patjas Janne
Pekkola Petri
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Peltonen Nina

Pirinen Riku

Sibakoff Samuli

Suikkanen Jaana

Suomi Minna
Sydanmaanlakka Verna
Turunen Riikka

Tahtinen Sanna

Uljas Laila

Van der Steen llari

Virtanen Sami

Werning Paula

Witting Miia

Yla-Outinen Mia

Tuomisalo Tomi, varavaltuutettu
Koskiaho Vesa, varavaltuutettu
Lappi Jukka, varavaltuutettu
Tujula Pirjo, varavaltuutettu

Muut osallistujat

Nevalainen Ari hallinnon vastuuvalmistelija, poytakirjan pitaja, sihteeri
Lehto Lauri muutosjohtaja
Carlson Juhani pelastusjohtaja, Kympe
Sanna Arponen tekninen sihteeri
Heini Maenpaa tekninen sihteeri
Tuula Paakkari tekninen sihteeri
Suvi Sivula tekninen sihteeri
Tuuli Jarvinen viestinnan valmistelija
Poissa
Huhtala Juha
Kytdémaki Juha
Mielonen Joona
Rinne Ari
Wall Janne
ALLEKIRJOITUKSET
Ari Nevalainen Jouko Leppéanen
sihteeri puheenjohtaja
POYTAKIRJAN
TARKASTUS
Poytakirjan tarkastajat Jarkko Harjumaaskola Henna Hovi
POYTAKIRJA YLEISESTI
NAHTAVANA Kymenlaakson hyvinvointialueen verkkosivulla kymenhva.fi
alkaen 29.6.2022.
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56 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kymenlaakson hyvinvointialueen hallintosaannoén 95 §:n mukaan avattuaan
kokoukseen puheenjohtaja totetaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosdannon 88 §:n mukaan kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheen-
johtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsu on
lahetettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen aluevaltuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.
Samassa ajassa on kokouksesa tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Laki hyvinvointialueesta 611/2011 108 §:n mukaan aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Kokouskutsu on lahetetty 17.6.2022.

Ehdotus: Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Paatos: Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja totesi, etta paikalla on 58 valtuutettua.
Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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57 § Poytakirjan tarkastajat

Valitaan kaksi valtuutettua poytakirjan tarkastajiksi.

Ehdotus: Aluevaltuusto paattaa valita tdman poytakirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa
olevat valtuutetut Jarkko Harjumaaskola ja Henna Hovi.

Paatos: Valitiin poytakirjantarkastajiksi Jarkko Harjumaaskola ja Henna Hovi.




Kymenlaakson hyvinvointialue Pdytakirja 6/2022

Aluevaltuusto 22.6.2022 5
D/995/02.02.02/2022
58 § Tilinpaatoksen ja tilintarkastuskertomuksen 2021 hyvaksyminen

Aluehallitus 4.4.022, § 22

Selostus asiasta

Kymenlaakson hyvinvointialueen valmistelu, valiaikainen toimielin v. 2021

Kymenlaakson hyvinvointialueen 12-jaseninen valiaikainen valmistelu-toimielin
asetettiin kesalla 2021 ehdollisena lakien voimaantulolle ja paatds vahvistettiin
Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman hallituksessa lakien
voimaantulon jalkeen 6.7.2021.

Lisaksi nimettiin poliittinen seurantaryhma (24 henkil6ad), jonka tehtavana oli
seurata ja tukea valiaikaisen toimielimen valmistelutyéta. Poliittinen
seurantaryhma kokoontui vuoden 2021 aikana viisi kertaa.

Voimaanpanolain mukaista valmisteluty6ta on tehty valmisteluryhmissa (8 kpl)
ja niita tdydentavissa alatyéryhmissa.

Kymenlaakson valiaikainen toimielin kokoontui vuoden 2021 aikana yhteensa
12 kertaa.

Valmistelutoimielimen keskeisia paatoksia vuonna 2021 olivat mm:

- Tyojarjestyksen hyvaksyminen

- Vuoden 2021 talousarvion hyvaksyminen

- Vuoden 2022 talousarvion hyvaksyminen

- Valiaikaisen yhteistoimintajarjestelman hyvaksyminen

- Talous-, henkiléstd, ICT- ja kirjaamopalvelujen hankinta Kymsotelta
31.12.2022 saakka

- Véliaikaisen toimielimen rekrytointisuunnitelman hyvaksyminen/rekrytointien
periaatteet

- Valmistelutydn viestintdsuunnitelman hyvaksyminen

- ICT-rahoitushakemuksen hyvaksyminen

- Talouden palveluiden seka henkiléstéhallinnon palveluiden
kayttéonottoprojektin hyvaksyminen Sarastia Oy:n kanssa

- Hyvinvointialueen strategiatydsuunnitelman hyvaksyminen

- Osakkuuksien ostaminen 2M-It:Itd ja Sarastia Oy:lta

Asiantuntijatukea on hankittu Verona Oy:Ita valmistelutydryhmien tukemiseen,
hyvinvointialueen talouden ja rahoituksen valmisteluun seka
yhteistydrakenteiden muodostamiseen erva-alueella. Strategiatyéhén
asiantuntijatukea on hankittu NHG:Ita.

Laki hyvinvointialueesta 117 §:n mukaan hyvinvointialueen tilikausi on
kalenterivuosi. Aluehallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se
tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatos
toukokuun loppuun mennessa. Aluehallituksen on saatettava tilinpaatés
tilintarkastuksen jalkeen aluevaltuuston kasiteltdvaksi. Aluevaltuuston on
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kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa.

Ensimmainen tilikausi oli Kymenlaakson hyvinvointialueella 1.7-31.12.2021
Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

Tilikausi 1.7. - 31.12.2021 on Kymenlaakson hyvinvointialueen ensimmainen.
Tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen ovat laatineet valiaikaisen
valmistelutoimielimen jasenet yhteistydssa Sarastia Oy:n kanssa. Tilinpaatos ja
toimintakertomus vuodelta 2021 on kokousaineiston liitteena.

Valmistelutoimielin sai valtiolta toiminnan rahoitukseen avustusta yhteensa 1
454 824,00 euroa. Ensimmainen avustus mydnnettiin 1.7.2021 toiminnan
kaynnistykseen 457 759,00 euroa. Toinen avustus suuruudeltaan 997 065,00
miljoonaa euroa kohdentui ICT-muutostydn valmisteluun ja se myonnettiin
10.11.2021. Tilikauden kustannuksista suurin osa muodostui valmisteluun
palkatuista asiantuntijapalveluostoista, yhteensa 258 860,55 euroa.
Valmistelutoimielimella ei ollut yhtdan suoraan palkattua tydntekijaa, mutta
valmisteluun muodostettiin asiantuntijaorganisaatio ja sen kaikki tyo tehtiin
ostosopimuksilla. Valmistelussa hyddynnettiin soveltuvin osin myés Kymsoten
asiantuntijoita ja virkamiehia, joita oli 12 henkil6a ja yhteensa 3,7
henkildtybvuotta. Jarjestaytynyt yt-toimikunta kokoontui

5 kertaa.

Toimintakulut olivat yhteensa 278 213,76 euroa ja tilikauden tulokseksi
muodostui 0,00 euroa. Se osuus hyvinvointialueen valmisteluun saadusta
avustuksesta, joka on jaanyt kayttamatta tilikaudella 2021 ja jota on mahdollista
kayttaa viela vuonna 2022, esitetdan vuoden 2021 tilinpaatoksessa
tuloennakkona tase-erassa siirtovelat. Siirtoveloista avustus tuloutetaan kaytén
mukaan tuloslaskelmaan vuoden 2022 aikana.

Valmisteluhenkilosto

Hyvinvointialueen valmistelutydn johtamiseen valittin muutosjohtaja,
valmistelun johtamisen tueksi kaksi hallintoassistenttia ja viestintasuunnittelija.
Valmistelutydhon osallistui useita osa-aikaisia asiantuntijoita alueen
Pelastustoimesta ja Kymsotesta.

Valmisteluhenkilosto 2021

Nimiketeksti Tydosuus
Tietohallintojohtaja 20 %
Sosiaalityon palvelujohtaja 20 %
Johtaja 20 %
Hallintojohtaja 20 %
Viestintajohtaja 20 %
Osaamisen johtaja 20 %
Lakimies 50 %
Hankepaallikkd 20 %
Hallintosihteeri 100 %
Hallintosihteeri 100 %
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Tarla 5.5.2022,
§5

Puheenjohtajan
ehdotus

Liitteet

Paatos

Tarla 31.5.2022
§12
Valmistelija

Muutosjohtaja 80 %
Viestintasuunnittelija 100 %
Kympen pelastusjohtaja 50 %
Tilikauden tuloksen kasittely

Tilikaudelta 2021 ei muodostu yli- eika alijadmaa.

Liitteet: Tilinpaatdés 2021

Vt. Hyvinvointialuejohtajan ehdotus:
Aluehallitus

1) Hyvaksyy ja allekirjoittaa tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen vuodelta
2021 ja esittda sen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

2) Antaa tilinpaatoksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ennen aluevaltuuston
kasittelya ja 1ahettaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnalle.

Asian kasittely.
Puheenvuoroja kayttivat: Annikki Niiranen, Ari Nevalainen ja Markku Pakkanen.

Paatos: Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Merkitaan tiedoksi tilinpaatds ja toimintakertomus 2021.

Tilinpaatds ja toimintakertomus 2021.

Asian kasittely.
Puheenvuoroja kayttivat: Ari Nevalainen, Juha Kytémaki.

Hyvaksyttiin.

Tlintarkastuskertomus toimitetaan tarkastuslautakunnalle ja kasitellaan
31.5.2021 kokouksessa.

Hallintojohtaja, hallinnon vastuuvalmistelija Ari Nevalainen,
puh. 040 521 7684, sdhkoposti: ari.nevalainen (a) kymsote.fi

Hyvinvointialueen tilinpaatdksen tilintakastuskertomuksen kasittely

Tilintarkastajan tehtavista on saadetty hyvinvointialuelain 127 §:ssa.
Tilintarkastajan on toukokuun loppuun mennessa tarkastettava julkishallinnon
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Ehdotus

hyvan tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja
tilinpaatos.

Tilintarkastajan on tarkastettava:

1) onko hyvinvointialueen hallintoa hoidettu lain ja aluevaltuuston paatoésten
mukaisesti;

2) antavatko hyvinvointialueen tilinpaatds ja siihen kuuluva konsernitilinpaatos
seka toimintakertomus tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimista
koskevien sdanndsten ja maaraysten mukaisesti oikean ja riittdvan kuvan
hyvinvointialueen tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja
toiminnasta;

3) ovatko hyvinvointialueen rahoituksen perusteista annetut tiedot oikeita;

4) onko hyvinvointialueen sisdinen valvonta, sisainen tarkastus ja riskienhallinta
seka konsernivalvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Havaitsemistaan olennaisista epakohdista tilintarkastajan on viipymatta
iimoitettava aluehallitukselle annettavassa tilintarkastuspéytakirjassa.
Tilintarkastuspoytékirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastuskertomuksesta ja sen kasittelysta on saadetty hyvinvointialuelain
130 §:ssa. Tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle kultakin tilikaudelta
kertomus, jossa esitetdan tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myds
esitettava, voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja voidaanko toimielimen jasenelle ja
asianomaisen toimielimen tehtavaalueen tilivelvollisille mydntaa vastuuvapaus.

Jos tilintarkastaja havaitsee, ettad hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on
hoidettu vastoin lakia tai aluevaltuuston paatoksia, eika virhe tai aiheutunut
vahinko ole vahainen, tilintarkastuskertomuksessa on tehtava asiasta
tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa
aluevaltuustoon.

Aluevaltuustossa 31.3.2022 § 30 tilintarkastajaksi Kymenlaakson
hyvinvointialueelle on hyvaksytty KPMG Oy Ab.

Tilinpaatds

Kymenlaakson hyvinvointialueen tilinpaatdksen tilintarkastuskertomus ajalta

1.7. - 31.12.2021 jaetaan tarkastuslautakunnalle ennen kokousta sen
valmistuttua.

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa, etta aluevaltuusto:

1. merkitsee tilintarkastajan tilintarkastuskertomuksen 1.7. - 31.12.2021
tiedoksi ja saattaa sen aluevaltuustolle kasiteltavaksi

2. myontaa vastuuvapauden tilikaudelta 1.7. - 31.12.2021
hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta hoitaneille tilivelvollisille
toimielinten jasenille ja tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille.

Asian kasittely
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Paatos

Tarla 15.6.2022
§ 22

Valmistelija

Ehdotus

Liitteet

Paatos

Tilintarkastuskertomus on toimitettu tdndan ennen kokousta jasenille ja KPMG:n
tilintarkastaja Mikko Luoma esitteli sen kokouksessa.

Puheenvuoroja kayttivat: Ari Nevalainen, Mikko Luoma.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Hallintojohtaja, hallinnon vastuuvalmistelija Ari Nevalainen,
puh. 040 521 7684, sahkoposti: ari.nevalainen (a) kymsote.fi

Tarkennetaan 5.5.2022 § 5 osalta tilinpaatdksen 2021 kasittelya.

Ehdotus puheenjohtajan selotuksen pohjalta:

Tarkastuslautakunta paattaa saattaa tilintarkastuskertomuksen aluevaltuuston
kasiteltavaksi ja esittda aluevaltuustolle, ettd vuoden 2021 tilinpaatos
hyvaksytaan.

Tilinpaatos 2021
Tilintarkastuskertomus 2021

Paatetaan tarkastaa poytakirja taman pykalan osalta kokouksessa.
Asian kasittely

Puheenvuoroja kayttivat: Ari Nevalainen, Miia Witting, Tomi Tuomisalo,
Tuula Paakkari

Tarkastuslautakunta paattii saattaa tilintarkastuskertomuksen
aluevaltuuston kasiteltavaksi ja esittda aluevaltuustolle, ettd vuoden 2021
tilinpaatods hyvaksytaan.

Tarkastettiin poytakirja taman pykalan osalta kokouksessa.

Aluevaltuusto 22.6.2022

Selostus

Laki hyvinvointialueesta 117:§ n mukaan hyvinvointialueen tilikausi on
kalenterivuosi. Vuoden 2021 tilikausi oli 1.7. - 31.12.2021. Aluehallituksen on
laadittava tilikaudelta tilinpaatds tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on
tarkastettava tilinpaatés toukokuun loppuun mennessa. Aluehallituksen on
saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen aluevaltuuston kasiteltavaksi.
Aluevaltuuston on kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa.

Aluehallitus hyvaksyi osaltaan ja allekirjoitti hyvinvointialueen tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen vuodelta 2021 kokouksessaan 4.4.2022 § 22.

Aluehallitus paatti 4.4.2022 § 22
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- saattaa tilinpaatoksen aluevaltuuston kasiteltavaksi,
- antaa tilinpaatoksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ennen aluevaltuuston
kasittelya ja l1ahettaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnalle.

Hyvinvointialuelain 127 §:n mukaan tilintarkastajan on toukokuun loppuun
mennessa tarkastettava julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan mukaisesti
kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos.

Hyvinvointialuelain 130 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle
kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetaan tarkastuksen tulokset.
Kertomuksessa on my0s esitettava, voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja voidaanko
toimielimen jasenelle ja asianomaisen toimielimen tehtavaalueen tilivelvollisille
myontaa vastuuvapaus.

Tarkastuslautakunta on kasitellyt tilinpaatdsta kokouksissaan 5.5.2022 § 5,
31.5.2022 § 12 ja 15.6.2022 § 22. Tilintarkastajan laatiman
tilintarkastuskertomuksen tarkastuslautakunta kasitteli kokouksessaan 31.5.2022,
§12.

Liitteet: Tilinpaatos 2021
Tilintarkastuskertomus 2021

Tarkastuslautakunnan ehdotus:
Aluevaltuusto paattaa

- Merkita tiedoksi hyvinvointialueen tilikautta 1.7. - 31.12.2021 koskevan
tilintarkastuskertomuksen.

- Hyvaksya tilinpaatoksen tilikaudelta 1.7. - 31.12.2021.

- Mydntaa vastuuvapauden tilikaudelta 1.7. - 31.12.2021 hyvinvointialueen
hallintoa ja taloutta hoitaneille tilivelvollisille toimielinten jasenille ja
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille.

Asian kasittely.

Ryhmapuheenvuoroja kayttivat:

SDP Sami Virtanen, Keskusta Riikka Turunen, Vihreat Katja Andrejev, KD Mikko
Almgren.

Paatos Hyvaksyttiin.
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D/1989/02.02.02/2022
59§ Tilinpaatoksen 1.7. - 31.12.2021 arviointikertomus

Tarla 15.6.2022
§ 22

Selostus asiasta

Ehdotus

Liite

Paatos

Valmistelija: Hallintojohtaja, hallinnon vastuuvalmistelija Ari Nevalainen,
puh. 040 521 7684, sahkoposti: ari.nevalainen (a) kymsote.fi

Hyvinvointialuelain mukaan tarkastuslautakunnan tulee antaa aluevaltuustolle
vuosittain arviointikertomus, jossa esitetaan tarkastuslautakunnan arviointityon
tulokset.

Arviointi kohdistuu Kymenlaakson valiaikaisen valmistelutoimielimen toimintaan
ajalle 1.7.-31.12.2021.

Arviointikertomuksessa tulee arvioida asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutuminen.

Arviointikertomuksen 2021 kasittely
Ehdotus puheenjohtajan selostuksen pohjalta:

Tarkastuslautakunta

- kay lapi vuoden 2021 arviointikertomuksen ja tekee siihen tarvittavat muutokset
- paattaa hyvaksya ja allekirjoittaa vuotta 2021 koskevan arviointikertomuksen
seka saattaa sen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Arviointikertomus 2021
Paatetaan tarkastaa poytakirja taman pykalan osalta kokouksessa.
Asian kasittely

Puheenvuoroja kayttivat: Ari Nevalainen, Riitta Tenkanen-Salmela, Miia
Witting, Pirjo Romppanen, Hanna-Kaisa Lahde, Heli Koponen.

Mia Witting teki paatdsesitykseen tdydennysehdotuksen:

Tarkastuslautakunta hyvaksyy arviointikertomuksen, joka tayttaa
minimikriteerit, mutta kiinnittda huomiota siihen, etta arvioinnin pohjalle ei ole
aikataulullisista syista johtuen kaytetty kaikkia arviointikriteereja, mita olisi ollut
kaytettavissa.

Hanna-Kaisa Lahde kannatti esitysta.
Hyvaksyttiin Wittingin esitys.

Tarkastuslautakunta hyvaksyy ja allekirjoittaa arviointikertomuksen ja saattaa
arviointikertomuksen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Lisaksi tarkastuslautakunta kiinnittdd huomiota siihen, etta arvioinnin pohjalle ei
ole ollut aikataulullisista syista johtuen kaytetty kaikkia arviointikriteereja, mita
olisi ollut kaytettavissa.
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Tarkastettiin poytakirja tdman pykalan osalta kokouksessa.

Aluevaltuusto 22.6.2022

Selostus Tarkastuslautakunta hyvaksyi ja allekirjoitti arviointikertomuksen 2021
kokouksessaan 15.6.2022.

Tarkastuslautakunta kiinnitti huomiota siihen, etta arvioinnin pohjalle ei ole ollut
aikataulullisista syista johtuen kaytetty kaikkia arviointikriteereja, mita olisi ollut
kaytettavissa.

Liite Arviointikertomus 2021

Tarkastuslautakunnan ehdotus
Tarkastuslautakunta jattaa arviointikertomuksen 2021 aluevaltuuston
kasiteltavaksi.
Asian kasittely kokouksessa
Puheenjohtajan muutosesitys: merkitaan arviointikertomus 2021 tiedoksi.
Tapio Karvonen kannatti puheenjohtajan esitysta ja muutosesitys hyvaksyttiin

yksimielisesti.

Paatos Aluevaltuusto merkitsi arviointikertomuksen 1.7. - 31.12.2022 tiedoksi.




Kymenlaakson hyvinvointialue Pdytakirja 6/2022

Aluevaltuusto

22.6.2022 13

D/1970/00.04.02/2022

60 § Sidonnaisuusilmoitukset

Tarla 5.5.2022, § 4

Lisatietoja

Selostus asiasta

Puheenjohtajan
ehdotus

Paatos

Hallintojohtaja, hallinnon vastuuvalmistelija Ari Nevalainen, puh. 040 521 7684,
sahkdposti: ari.nevalainen (a) kymsote.fi

Hyvinvointialuelain 89 § mukaan hyvinvointialueen luottamushenkilon ja
viranhaltijan on tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan ja
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa
yhteisoissa, merkittdvasta varallisuudestaan sekad muistakin sidonnaisuuksista,
joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen jasenia ja
varajasenia, aluevaltuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia,
hyvinvointialuejohtajaa seka aluehallituksen ja lautakuntien esittelijoita. lImoitus
on tehtava kahden kuukauden kuluessa siita, kun henkildé on valittu tehtavaansa.
Henkildn on myos viivytyksetta ilmoitettava sidonnaisuuksissa tapahtuneet
muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston
tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista
tekemaan uuden ilmoituksen tai tdydentdmaan jo tehtya ilmoitusta.

Tarkastuslautakunnan sihteeri kokoaa ilmoitukset tarkastuslautakunnan
hyvaksyttavaksi.

Hyvinvointialueen on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista
saannodksistd muuta johdu. Tietoja rekisterista voi hakea ainoastaan yksittaisina
hakuina. limoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtavan
paattyessa henkilda koskevat tiedot on poistettava rekisterista ja tietoverkosta.

Tarkastuslautakunta kaynnistaa sidonnaisuusilmoituksien ilmoittamisen niin, etta
ilmoitukset on annettava tarkastuslautakunnalle 31.5.2022 mennessa.
limoitusvelvolliselle 1ahetetdan yksi muistutus, jonka jalkeen tarkastuslautakunta
paattaa jatkomenettelysta. limoitukset viedaan tiedoksi valtuustolle kesdkuussa
2022.

Asian kasittely.

Puheenvuoroja kayttivat: Ari Nevalainen, Tomi Tuomisalo, Miia Witting, Riitta
Tenkanen-Salmela, Tuija Arvila, Juha Kytdmaki

Pyydetaan sidonnaisuusilmoitukset 30.5.2022 mennessa ja tarkastuslautakunta
kasittelee ne 31.5.2022 kokouksessa.
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Tarkastuslautakunta yksimielisesti valtuuttaa hyvinvointialueen hallinnon
valmistelijat hoitamaan ilmoitusten teknisen kasittelyn tassa vaiheessa.

Tarla 31.5.2022,
§ 16

Hallintojohtaja, hallinnon vastuuvalmistelija Ari Nevalainen, puh. 040 521 7684,
Valmistelija saéhkoposti: ari.nevalainen (a) kymsote fi

Luottamushenkiléiltd on saatu sidonnaisuusilmoituksia pyynnén mukaisesti ja ne
Selostus asiasta kaydaan lapi kokouksessa.

Tarkastuslautakunta paattaa:
Ehdotus - merkitd tdhanastiset toimeenpiteet tiedoksi
- valtuuttaa sihteerin tdydentamaan valtuustolle annettavaa
sidonnaisuusilmoitusraporttia kokouksen jalkeen mahdollisesti
saapuvilla sidonnaisuusilmoituksilla

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, ettd sidonnaisuusilmoitukset
merkitaan tiedoksi.

Asian kasittely
Puheenvuoroja kayttivat: Tuula Paakkari, Ari Nevalainen
Paatos Tarkastuslautakunta

- merkitsee tdhanastiset toimenpiteet tiedoksi

- valtuuttaa sihteerin tdydentamaan valtuustolle annettavaa
sidonnaisuusraporttia kokouksen jalkeen mahdollisesti saapuvilla
sidonnaisuusilmoituksilla

esittaa 22.6.2022 aluevaltuustolle, etta sidonnaisuusilmoitukset merkitaan

tiedoksi.

Aluevaltuusto 22.6.2022

Valmistelija: Hallintojohtaja, hallinnon vastuuvalmistelija Ari Nevalainen,
puh. 040 521 7684, sdhkdposti: ari.nevalainen (a) kymsote.fi

Liite Yhteenveto sidonnaisuusilmoituksista.
Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Aluevaltuusto paattada merkita tiedoksi luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden
sidonnaisuusilmoitukset

Paatos Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi sidonnaisuusilmoitukset.
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D/1932/01.01.01.00/2022

618§ Kymenlaakson hyvinvointialuejohtajan valinta
Aluehallitus 18.3.2022, 12 §

Valmistelijat: Muutosjohtaja Lauri Lehto puh. 040 489 8652 ja hallinnon
valmistelija Ari Nevalainen puh. 040 5217684

Hyvinvointialuelain 42 § mukaan hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen
alaisena hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Hyvinvointialuelain 45 § mukaan hyvinvointialuejohtajan valitsee
aluevaltuusto. Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai
maaraajaksi ja han on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen.

Hyvinvointialueen hallintosaannén 30 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja
vastaa aluehallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittaa
hyvinvointialueen toimintaa aluehallituksen alaisuudessa.

Hallintosdannon 45 §:n mukaan aluevaltuusto ottaa virkaan
hyvinvointialuejohtajan.

Hallintosdannon 43 §:n mukaan hyvinvointialuejohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista paattaa aluevaltuusto.

Hallintosdannon 44 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on aluevaltuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi aluehallitus.

Aluevaltuusto on 8.3.2022 § 15 paattanyt perustaa toistaiseksi voimassa
olevan hyvinvointialuejohtajan viran.

Hyvinvointialuejohtajan viran erityisiksi kelpoisuusvaatimuksiksi aluevaltuusto
paatti 8.3.2022 § 15 seuraavat kelpoisuusehdot:

ylempi soveltuva korkeakoulututkinto,

kokemusta ja nayttdéa talouden ja suurten organisaatioiden toiminnan
ja henkiléstdn johtamisesta,

hyvinvointialueen toimialan ja julkishallinnon tuntemusta,

suomen kielen erinomaista taitoa ja tyydyttavaa taitoa ruotsin
kielessa.

Lisdksi aluevaltuusto on 8.3.2022 § 15 paatdksessaan todennut, etta virka
julistetaan haettavaksi aluevaltuustolle esitetyn hallintosdannén maaraysten
mukaisesti.

Huomioon otettavaksi tulee my6s Perustuslain 125 § 2 mom. mukaiset
yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin, jotka ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.
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Kuten edella on todettu, hallintosdannon 44 §:ssa saadetaan: Kun
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on aluevaltuusto, viran
tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi aluehallitus.

Saannoksen toimivallan mukaan aluehallitus julistaa hyvinvointialuejohtaja
viran haettavaksi ja aluehallitus voi asettaa nimitystoimikunnan
valmistelemaan hyvinvointialuejohtajan viran vaalia.

Esityksena on, etta aluehallitus asettaa nimitystoimikunnan valmistelemaan
hyvinvointijohtajan virkavaalia aluevaltuustolle. Vaten paattksen 26.1.2022
§ 19 mukaan muutosjohtaja voi hankkia konsulttipalveluja tukemaan
hyvinvointialuejohtajan rekrytointiprosessissa. Muutosjohtaja on 2.3.2022 §
5/22 viranhaltijapaatoksessaan hankkinut Mercuri Urval Oy:n
rekrytointikonsultiksi.

Viranhakuajan esitetdan alkavan 18.3.2022.
Kokouksessa esitetaan ehdotus hyvinvointijohtajan viran hakuilmoitukseksi.

Hallintosdannon 141 §:n mukaan asiat paatetaan toimielimen kokouksessa
viranhaltijan esittelysta. Hallintosdannon 4 § mukaan esittelijana toimii
aluehallituksessa hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosdannon 141 § 5 mom. mukaan toimielin voi erityisesta syysta
paattaa, etta asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talldin paattaa, etta puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Esityksenda on, ettd asia kasiteltaisiin puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya, koska aluehallituksen esittelijan, vt.
hyvinvointijohtajan mahdollisesti hakiessa avoinna olevaa virkaa, olisi tama
esteellinen esittelemaan ja osallistumaan valintaprosessiin.

Aluehallituksen puheenjohtajan ehdotus:

Aluehallitus paattaa, etta

1. asia kasitelldan hallintosaannon 141 §:n 5 momentin mukaisesti
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya
edelld perustelutekstissd mainitusta erityisesta syysta,

2. puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta,

3. hyvinvointialuejohtajan virka julistetaan haettavaksi 18.3.2022
alkavalla hakuajalla ja aluehallitus paattada hakuajan paattymisen
kokouksessa hyvaksyttavalla hakuilmoituksessa ja

4. aluehallitukselle hyvinvointijohtajan virkavaalia valmistelee
aluehallituksen nimittama toimikunta.

Asian kasittely.
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Puheenvuoroja kayttivat: Nina Brask, Joona Mielonen, Verna
Sydanmaanlakka, Joni Moérk, Lauri Lehto, Anni Bjérklund, Jari Larikka, Mikko
Jaanu, Christa Carpelan, Riikka Turunen, Elina Inkeroinen-Lalu, Jenni Aikio,
Samuli Sibakoff, Paula Werning, Markku Pakkanen, Marjo Lakka, Ari
Nevalainen, Juhani Carlson.

Paatos: Aluehallitus hyvaksyi ehdotuksen kohdat 1. ja 2.

Lisaksi aluehallitus paatti, etta

- hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtajan virka julistettiin haettavaksi
18.3.2022 alkaen vahintaan 14 vrk hakuajalla. Aluehallituksen
puheenjohtaja valtuutettiin paattdmaan virkahaun paattymisajankohta
keskusteltuaan rekrytointikonsultin kanssa,

- hyvinvointialuejohtajan valinnassa otetaan kayttéén valitun
rekrytointikonsulttisopimuksen osalta suorahakumenettely ja
hakijoiden johtaja-arviointi,

- hankitaan suorahankintana kansallisen kynnysarvojen alittavana
hankintana palveluntuottaja tuottamaan hyvinvointialuejohtajan
rekrytointiin rekrytointivideo,

- hyvinvointijohtajan virkavaalia valmistelevaan toimikuntaan valittiin
aluevaltuuston pj Jouko Leppanen, aluehallituksen

pj Nina Brask, Perussuomalaisten jaseneksi Mikko Jaanu
(varaedustaja Joni Mérk), Keskustan jaseneksi Markku Pakkanen
(varaedustajan Keskusta valitsee). Toimikunnan sihteeriksi
valittiin aluehallituksen sihteeri Ari Nevalainen ja toimikunnan
avustajaksi muutosjohtaja Lauri Lehto.

Jenni Aikio poistui klo 11.00.

Aluehallitus 2.5.2022, 39 §

Valmistelija: Hallinnon valmistelija Ari Nevalainen p. 040 5217684,

Selostus:

ari.nevalainen (at) kymsote.fi

18.3.2022 nimitetty hyvinvointialueenjohtajan virkavaalia valmisteleva
toimikunta on aloittanut tydnsa. Toimikunta kdy kokouksessa lapi valintaan
liittyvat toimenpiteet tilannekatsauksena.

1. asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya,

2. toimikunta antaa tilannekatsauksen ja paatetaan jatkotoimenpiteista.
Asian kasittely.

Aluehallitus paatti yksimielisesti, ettd asia kasitelladan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta.
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Hyvinvointialuejohtajan virkahaussa valintatoimikunnan avustajana toiminut
MercuriUrvalin konsultti Juha Laurila kavi tiivistetysti [&pi haastatellut ja
heidan tydkokemuksensa ja sopivuuden tehtavaan.

Merkittiin, ettd puheenjohtaja antoi taman jalkeen hallitukselle selostuksen
valintatoimikunnan tyoskentelyista ja kaydyista keskusteluista.

Taman jalkeen puheenjohtaja avasi keskustelun asiasta.

Puheenvuoroja kayttivat: Jouko Leppanen, Marjo Lakka, Nina Brask, Mikko
Jaanu, Markku Pakkanen, Elina Inkeroinen-Lalu, Jenni Aikio, Joona
Mielonen, Mikaela Blomqvist-Lyytikdinen, Jari Larikka, Joni Mork, Vesa
Parkko, Christa Carpelan, Verna Sydanmaanlakka,

Paula Werning, Lauri Lehto, Riikka Turunen ja Ari Nevalainen.

Keskustelun aikana Elina Inkeroinen-Lalu teki ehdotuksen: Aluehallitus
esittaa aluevaltuustolle, ettd hyvinvointialuejohtajan viran hakuaikaa
jatketaan. Aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon jatkohaussa.
Perusteluina esitetdan aluevaltuustolle, etta viran merkittavyyteen nahden
hakijoita ei ole riittavasti.

Joona Mielonen kannatti Inkeroinen-Lalun ehdotusta.

Markku Pakkanen teki ehdotuksen: Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto valitsee hakijoista Annikki Niirasen kokonaisarvion perusteella
hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtajan virkaan. Riikka Turunen kannatti
Pakkasen ehdotusta.

Puheenjohtaja kertasi tehdyt ja kannatetut ehdotukset.

Puheenjohtaja esitti neuvottelutaukoa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 10.54-11.08.

Kokoustauon jalkeen puheenvuoroja kayttivat: Nina Brask, Elina Inkeroinen-
Lalu, Markku Pakkanen ja Ari Nevalainen.

Puheenjohtaja esitti, etta suoritetaan danestys Elina Inkeroinen-Lalun
ehdotuksessa, jota oli kannatettu.

Puheenjohtaja teki danestysesityksen: Elina Inkeroinen-Lalun ehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettad hyvinvointialuejohtajan viran
hakuaikaa jatketaan. Aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon
jatkohaussa. Perusteluina esitetdan aluevaltuustolle, etta viran
merkittdvyyteen nahden hakijoita ei ole riittavasti. JAA.

Ne jotka eivat kannata Elina Inkeroinen-Lalun ehdotusta danestavat El:

Toimitettiin nimenhuutodanestys. Adnestyspoytakirja liitteena.
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JAA El
Nina Brask Mikko Jaanu
Elina Inkeroinen-Lalu  Marjo Lakka
Christa Carpelan Markku Pakkanen
Jarkko Harjumaaskola Samuli Sibakoff
Jari Larikka Riikka Turunen

Joona Mielonen
Vesa Parkko
Verna Sydanmaalakka

Aanestyksen tulos: 8 (kahdeksan) JAA &anté ja 5 (viisi) El danta.

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, ettd hyvinvointialuejohtajan viran
hakuaikaa jatketaan. Aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon
jatkohaussa. Perusteluina esitetdan aluevaltuustolle, etta viran
merkittdvyyteen nahden hakijoita ei ole riittavasti.

Aluehallitus yksimielisesti lisasi aluevaltuustolle tehtavaan ehdotukseen, etta
viranhakua jatketaan 6.5. - 22.5.2022.

Markku Pakkanen veti oman ehdotuksen pois kasittelysta.
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto kokoontuu

kasittelemaan aluehallituksen ehdotusta ylimaaraiseen kokoukseen
perjantaina 6.5.2022 klo 15.00 alkaen osoitteessa Takojantie 1, Kotka.

Aluehallituksen paatésehdotus aluevaltuustolle:

Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, ettad hyvinvointialuejohtajan viran
hakuaikaa jatketaan. Aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon
jatkohaussa. Perusteluina esitetdan aluevaltuustolle, etta viran
merkittdvyyteen nahden hakijoita ei ole riittdvasti. Viranhakua jatketaan 6.5. -
22.5.2022.

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto kokoontuu
kasittelemaan aluehallituksen ehdotusta ylimaaraiseen kokoukseen
perjantaina 6.5.2022 klo 15.00 alkaen osoitteessa Takojantie 1, Kotka.

Aluevaltuusto 6.5.2022, 37 §

Aluehallitus ehdottaa, etta

- hyvinvointialuejohtajan viran hakuaikaa jatketaan. Aikaisemmat
hakemukset otetaan huomioon jatkohaussa. Perusteluina esitetdan
aluevaltuustolle, etta viran merkittdvyyteen nahden hakijoita ei ole
riittavasti. Viranhakua jatketaan 6.5. - 22.5.2022.

Asian kasittely.
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Paatos:

Paula Werning teki puheenvuoronsa paatteeksi seuraavan
muutosehdotuksen: Kymenlaakson hyvinvointialueen johtajan viranhakua ei
jatketa.

Riku Pirinen kannatti Paula Werningin muutosehdotusta.

Joona Mielonen ja Jari Larikka kannattivat aluehallituksen pohjaehdotusta.

Markku Pakkanen ja Jukka Nyberg kannattivat Paula Werningin
muutosehdotusta.

Puheenvuoroja kayttivat: Markku Pakkanen ja Lauri lehto.
Puheenjohtaja totesi, etta keskustelun aikana on tehty pohjaehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, joten oli &anestettava. Adnestysmenettelyksi

valittiin nimenhuutoaanestys.

Ne, jotka kannattavat aluehallituksen ehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Paula Werningin ehdotusta aanestavat El.

Suoritetussa danestyksessa annettiin 47 JAA-aanta ja 12 El-aanta.
Aluevaltuusto paatti jatkaa hyvinvointialuejohtajan viran hakuaikaa.

Aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon jatkohaussa. Viran hakuaikaa
jatketaan 6.5.-22.5.2022.

Aluehallitus 13.6.2022 § 66

Selostus:

Kymenlaakson hyvinvointialueen aluevaltuusto on kokouksessaan 8.3.2022
perustanut hyvinvointialuejohtajan viran. Viran kelpoisuusehdoiksi
vahvistettiin seuraavasti:

- ylempi soveltuva korkeakoulututkinto,

- kokemusta ja naytt6a talouden ja suurten organisaatioiden
toiminnan ja henkildston johtamisesta,

- hyvinvointialueen toimialan ja julkishallinnon tuntemusta,

- suomen kielen erinomaista taitoa ja tyydyttavaa taitoa ruotsin
kielessa.

Lisaksi tulee huomioida perustuslaissa saadetyt virkaan nimittdmisen
perusteet - taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Aluehallitus julisti 18.3.2022 hyvinvointialuejohtajan viran haettavaksi ajalle
18.3. - 10.4.2022.

Aluehallitus paatti 2.5.2022 esittaa aluevaltuustolle, ettd viranhakuaikaa
jatkettaisiin 6.-22.5.2022. Aluevaltuusto paatti 6.5.2022, etta viranhakuaikaa
jatketaan ajalle 6.-22.5.2022. Lisaksi aluevaltuusto paatti, ettd aikaisemmat
hakemukset otetaan huomioon jatkohaussa.
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Aluehallitus nimesi 18.3.2022 hyvinvointijohtajan virkavaalia valmistelevaan
toimikuntaan aluevaltuuston pj Jouko Leppanen, aluehallituksen pj Nina
Brask, Perussuomalaisten jaseneksi Mikko Jaanu, Keskustan jaseneksi
Markku Pakkanen. Hallinnollisena tukena toimi muutosjohtaja Lauri Lehto ja
valmistelevan toimikunnan sihteerind aluehallituksen sihteeri Ari Nevalainen.

Hakuilmoitukset on julkaistu Kymenlaakson hyvinvointialueen yleisessa
tietoverkossa, Mercuri Urvalin rekrytointialustalla, Kuntarekryn, Mol.fi ja
Oikotie.fi - tyopaikkasivustoilla, seka sanomalehdissa Helsingin Sanomat
seka lisdksi ensimmaisessa haussa Kouvolan Sanomat, Kymen Sanomat.

Ensimmaiselld hakukierroksella virkaan saatiin viisi (56) hakemusta; Jorma
Haapanen, Timo Vahamurto, Annikki Niiranen, Ville Pursiainen, Jouni
Sakomaa.

Jatkohaussa hakemuksensa jatti yksitoista (11) hakijaa lisda; Harri Hagman,
Jan Tollet, Mikko Komulainen, Veli-Matti Ulander, Sami Puukari, Antero
Kiviniemi, Petrus Kukkonen, Lea Pekkanen, Jukka Santala, Maria Paivanen,
Harri Markkula.

Virkavaalia valmisteleva toimikunta kutsui hakemusasiakirjojen perusteella
ensimmaiseen haastatteluun 26.4.2022 viisi hakijaa: Jorma Haapanen, Timo
Vahamurto, Annikki Niiranen, Ville Pursiainen, Jouni Sakomaa.

Virkavaalia valmisteleva toimikunta kutsui hakemusasiakirjojen perusteella
ensimmaiseen haastatteluun 26.4.2022 viisi hakijaa: Jorma Haapanen, Timo
Vahamurto, Annikki Niiranen, Ville Pursiainen, Jouni Sakomaa.

Viran jatkohaun perusteella haastateltiin 30.5.2022 seuraavia hakijoita: Harri
Hagman, Jan Tollet, Mikko Komulainen, Veli-Matti Ulander, Sami Puukari,
Antero Kiviniemi.

Mikko Komulainen vetaytyi hyvinvointialuejohtajan hausta haastattelun
jalkeen 1.6.2022.

Hakijoista viisitoista (15) tayttaa aluevaltuuston paattamat kelpoisuusehdot,
yksi (1) hakija ei tayttanyt kelpoisuusehtoja.

Haastatteluryhma paatti hakemusasiakirjojen ja haastattelujen perusteella
lahettaa henkildarviointiin kolme haastateltua; Annikki Niiranen, Harri
Hagman ja Sami Puukari. Johtaja-arvioinnit toteutti Mercuri Urval Oy.

Valmisteleva toimikunta kuuli henkiléarviointien tulokset 10.6.2022 Mercuri
Urval Oy:ltd Johtaja-arvioinnin materiaali on salassa pidettava (Julkisuuslaki
24 § 1 mom. kohta 29).

Haastatteluryhman ndkemys annetaan hallituksen kokouksessa.

Aluehallitus saa selvityksen johtaja-arvioinnin tuloksista 13.6.2022
kokouksensa yhteydessa seka hakijoiden ansiovertailun. Aluehallituksen
jasenilld on mahdollisuus tutustua kokouksessa johtaja-arvioinnin ja
ansiovertailun materiaaleihin huomioiden aineistojen salassapito ja
kasittelymaaraykset (Julkisuuslaki 24 § 1 mom. kohta 29). Lisaksi
aluehallituksella on kaytossaan virkaa hakeneiden hakemusasiakirjat.
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Aluehallitus yhdessa aluevaltuuston puheenjohtajiston kanssa jarjestaa
15.6.2022 klo 16.00 alkaen haastattelutilaisuuden Teams-yhteydella
aluevaltuustoryhmille kolmelle hakijalle eli Harri Hagmanille, Annikki
Niiraselle ja Sami Puukarille.

Aluevaltuuston valtuutetuilla on mahdollisuus tutustua ennen aluevaltuuston
kokousta johtaja-arvioinnin ja hakijoiden ansiovertailun materiaaleihin
huomioiden aineiston salassapito ja kasittelymaaraykset (Julkisuuslaki 24 § 1
mom. kohta 29). Lisaksi aluevaltuuston valtuutetuilla tulee olemaan
kokouspaikalla ennen aluevaltuuston kokouksen alkua mahdollisuus tutustua
kirjallisiin hakemusasiakirjoihin.

Hyvinvointialuelain 46 §:n mukaan hyvinvointialueen ja
hyvinvointialuejohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan
hyvinvointialueen johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy
aluehallitus.

Hallintosdannon 44 §:n mukaan aluehallitus paattada hyvinvointialuejohtajan
palkkauksesta ja palkan tarkistamisesta. Nain ollen hyvinvointialuejohtajan
palkkauksesta aluehallitus paattaa osana johtajasopimusta.

Puheenjohtajan selostuksen pohjalta paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa

1. etta asia kasitelldan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya (Hallintosaant6 148 §)

2. esittda aluevaltuustolle, ettd se suorittaa Kymenlaakson
hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtajan vaalin ja valitsee
hyvinvointialuejohtajan,

3. esittaa, etta aluevaltuuston valintapaatoksessa todetaan, etta virassa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen viran
vastaanottamista esitettdva hyvaksyttava todistus terveydentilastaan
ja virkaan valitulle henkildlle tehdaan turvallisuusselvityslain mukainen
henkil6turvallisuusselvitys. Valinta on ehdollinen, kunnes selvitys on
esitetty,

4. esittaa, etta aluevaltuusto paattaa valita hyvinvointialuejohtajan
virkaan valitun mahdollisen kieltaytymisen johdosta varalle henkilon.

Aluehallituksen puheenjohtaja esitteli yhteenvedon henkildarviointien tulokset
kolmen hakijan osalta.

Asian kasittely.

Puheenvuoroja kayttivat: Nina Brask, Ari Nevalainen, Vesa Parkko, Jari
Larikka, Mikko Jaanu, Joni Mork, Markku Pakkanen, Christa Carpelan, Elina
Inkeroinen-Lalu, Samuli Sibakoff, Riikka Turunen, Marjo Lakka ja Juhani
Carlson.
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Paatos: Aluehallitus kasitteli asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya (Hallintosaanto 148 §).

Paatettiin yksimielisesti lisata paatdésehdotuksen 3. kohtaan
perusmuotoinen henkilturvallisuusselvitys.

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle:

1. etta se suorittaa Kymenlaakson hyvinvointialueen
hyvinvointialuejohtajan vaalin ja valitsee hyvinvointialuejohtajan,

2. etta aluevaltuuston valintapaatdksessa todetaan, etta virassa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen viran
vastaanottamista esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan
ja virkaan valitulle henkil6lle tehdaan turvallisuusselvityslain mukainen
perusmuotoinen henkildturvallisuusselvitys. Valinta on ehdollinen,
kunnes selvitys on esitetty,

3. etta aluevaltuusto paattaa valita hyvinvointialuejohtajan virkaan
valitun mahdollisen kieltdytymisen johdosta varalle henkilon.

Merkittiin, etté vt. hyvinvointialuejohtaja Annikki Niiranen poistui kokouksesta
ennen tAman pykalan kasittelya.

Aluevaltuusto 22.6.2022
Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle:

1. ettd se suorittaa Kymenlaakson hyvinvointialueen
hyvinvointialuejohtajan vaalin ja valitsee hyvinvointialuejohtajan,

2. eftta aluevaltuuston valintapaatoksessa todetaan, etta virassa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen viran
vastaanottamista esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan
ja virkaan valitulle henkil6lle tehdaan turvallisuusselvityslain mukainen
perusmuotoinen henkiléturvallisuusselvitys. Valinta on ehdollinen,
kunnes selvitys on esitetty,

3. ettd aluevaltuusto paattaa valita hyvinvointialuejohtajan virkaan
valitun mahdollisen kieltdytymisen johdosta varalle henkilon.
Oheismateriaali Hakijoiden hakemukset hyvinvointialuejohtan viran hakijoista ja
ansioluettelot (ei julkinen).

Asian kasittely.

Hallintojohtaja Ari Nevalainen kavi lapi hyvinvointialuejohtajan
valintaprosessia ja selosti aanestysmenettelya.
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Ryhmapuheenvuoroja kayttivat:

SDP Sami Virtanen, Kok Tapio Karvonen, PS Joni Mérk, Kesk Laila Uljas,
Vas. Pia Kleimola, Vihreat Jenni Aikio, KD Mikko Almgren, LiikeNyt Tomi
Tuomisalo.

Valtuutettujen puheenvuoroja kayttivat: Riku Pirinen ja Tommi livonen.

Mikko Almgren ehdotti suljettua lippudanestysta, joten valinta suoritetaan
suljettuna lippuaanestyksena, mikali yksin valtuutettu sita vaatii
(Hallintosaanto 118 §).

Vaalissa voi danestaa kaikkia kelpoisuusehdot tayttavia ehdokkaita, joita
ovat: Haapanen Jorma, Hagman Harri, Kukkonen Petrus, Markkula Harri,
Niiranen Annikki, Pekkanen Lea, Puukari Sami, Paivanen Maria, Sakomaa
Jouni, Santala Jukka, Ulander Veli-Matti, Pursiainen Ville, Vahamurto
Timo.

Pdytakirjantarkastajat toimivat dantenlaskijoina
Suoritettiin virkavaali.
Kokous keskeytettiin aantenlaskennan ajaksi klo 17.07-17.18.

Puheenjohtaja julisti vaalin tuloksen seuraavasti: aanestyksessa on
annettu 58 hyvaksyttya danestyslippua.

Vaalissa aania ovat saaneet Harri Hagman 39 aanta, Annikki Niiranen 15
aanta ja Samu Puukari 4 3anta.

Koska Harri Hagman on saanut yli puolet annetuista &anista,
puheenjohtaja totesi, ettd aluevaltuusto on valinnut Harri Hagmanin
hyvinvointialuejohtajaksi.

Puheenjohtaja ehdotti, etta varalle valittavasta pidetaan suljettu
lippuaanestys.

Vaalissa voi aanestaa kaikkia kelpoisuusehdot tayttavia ehdokkaita, joita
ovat: Haapanen Jorma, Hagman Harri, Kukkonen Petrus, Markkula Harri,
Niiranen Annikki, Pekkanen Lea, Puukari Sami, Paivanen Maria, Sakomaa
Jouni, Santala Jukka, Ulander Veli-Matti, Pursiainen Ville, Vahamurto
Timo.

Suoritettiin vaali.
Kokous keskeytettiin aantenlaskennan ajaksi klo 17.32-17.42.

Puheenjohtaja julisti varalle valittavasta vaalin tuloksen seuraavasti:
aanestyksessa on annettu 58 aanta, joista yksi on hylatty. Vaalissa aania
ovat saaneet Annikki Niiranen 25, Sami Puukari 30, Maria Paivanen 1 ja
Jukka Santala 1.

Puheenjohtaja totesi, etta aluevaltuusto on valinnut eniten 4ania saaneen
Sami Puukarin varahenkildksi hyvinvointialuejohtajan virkaan valitun
mahdollisen kieltaytymisen varalle.
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Paatos

Oikaisuohje

Aluevaltuusto suoritti hvvinvointilaluejohtajan vaalin ja valitsi vaalin
tuloksena Kymenlaakson hyvinvointialuejohtajaksi Harri Hagmanin.

Aluevaltuusto paatti, ettd virassa noudatetaan kuuden kuukauden
koeaikaa. Valitun on ennen viran vastaanottamista esitettdva hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan ja virkaan valitulle henkil6lle tehdaan
turvallisuusselvityslain mukainen perusmuotoinen henkiléturvallisuus-
selvitys. Valinta on ehdollinen, kunnes selvitys on esitetty.

Aluevaltuusto suoritti hyvinvointialuejohtajan virkaan valitun mahdollisen
kieltaytymisen varalle varahenkil vaalin ja vaalin tuloksena varahenkiloksi
valittiin Sami Puukari.
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D/2025/00.02.13/2022

62§

Selostus

Ehdotus

Paatos

Aluevaltuuston syksyn 2022 kokousajat

Hyvinvointialuelain 99 § ensimmaisen momentin mukaan aluevaltuusto kokoontuu
paattaminaan aikoina ja myds silloin, kun aluevaltuuston puheenjohtaja katsoo
sen tarpeelliseksi.

Hyvinvointialuelain 98 mukaan aluehallituksen on valmisteltava aluevaltuustossa
kasiteltavat asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat aluevaltuuston
toiminnan sisaista jarjestelya tai jotka 40 §:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta tai
125 §:ssa tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut.

Aluevaltuuston puheenjohtaja on kartoittanut aluevaltuuston poliittisilta ryhmilta
nakemyksia aluevaltuuston kokousajoista.

Aluevaltuuston kokoukset pidetdan aluevaltuustokaudella 2022-2025 tiistaisin
klo 17.00 alkaen.

Aluevaltuuston puheenjohtaja voi lisaksi kutsua aluevaltuuston koolle kun katsoo
sen tarpeelliseksi.

Asian kasittely.

Aluevaltuutettu Joni Mérk ehdotti, ettd aluevaltuuston kokouspaiva on perjantaisin
T:nlja' Patjas ja Antti Pakkanen kannattivat Mérkin ehdotusta.

Puheenvuoron kaytti Tommi livonen.

Puheenjohtaja totesi, ettd muutosesityksesta pidetdan nimenhuutodanestys.
Pohjaehdotusta kannattavat danestavat JAA ja muutosehdotusta kannattavat
aanestavat El.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 43 JAA-aanta ja 13 El-aanta.
Aluevaltuuston kokoukset pidetdan aluevaltuustokaudella 2022 - 2025 tiistaisin

klo 17 alkaen. Aluevaltuuston puheenjohtaja voi lisaksi kutsua aluevaltuuston
koolle kun katsoo sen tarpeelliseksi.
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D/2149/00.02.13/2022

63 § Valtuustoaloite: Nepsy osaamisen lisddaminen aikuisten ohjauksessa
Vihreiden valtuustoryhma, Andrejev, Aikio, livonen

Nepsy on lyhenne neuropsykiatrisista haasteista, jotka johtuvat aivotoiminnan
rakenteellisesta ja toiminnallisesta poikkeavuudesta. Neuropsykiatrisia vaikeuksia
ovat esimerkiksi ADHD ja ADD, Aspergerin oireyhtyma ja muut autismikirjon
hairidt, kehityksellinen kielihairid seka Touretten oireyhtyma. Nama haasteet ovat
tuttuja koulumaailmassa, ja peruskoulussa on kunnissa koulutettu kiitettavasti
nepsy-valmentajia saaden perheille ja kouluihin tukea ja ohjausta.

Nepsy ei ole vain haaste vaan myos vahvuus. Sen muuttaminen vahvuudeksi
tarvitsee usein asian ymmarrysta niin henkilolta itseltdan kuin myos ymparilla
toimivilta. Yhd useamman aikuisen opintopolkua, tyéeldamaa ja henkilékohtaista
elamaa helpottaisi, jos myds heilla olisi mahdollisuus samanlaiseen lyhytaikaiseen
tukeen kuin lapsilla ja nuorilla.

Esitamme, ettad hyvinvointialue selvittda mahdollisuuden kouluttaa
Nepsyvalmentajia aikuisten nepsyjen tueksi, alkaen toisen ja kolmannen asteen
opiskelijahuollosta.

Paatos Paatettiin yksimielisesti hallintosdanndn 127 §:n perusteella Iahettaa aloite sita
enempaa kasittelematta aluehallituksen valmisteltavaksi.
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D/2150/00.02.13/2022

64 § Valtuustoaloite: selviamisaseman perustaminen Kymenlaakson keskussairaalaan

Minna Suomi, SDP

"Tajuton tai paihteistd sekava ja aggressiivinen paivystyspotilas aiheuttaa
hoitohenkilékunnalle turhautumista, pelkoa ja vastenmielisyytta. Toisaalta hanen
diagnoosinsa on myds haasteellinen, silla vaara diagnoosi ja vaara hoito voivat
johtaa potilaan menehtymiseen tai vékivaltaiseen kayttaytymiseen. Psykoosia tai
deliriumia muistuttavan oirekuvan voi aiheuttaa stimulanttien yliannostus tai
alkava alkoholidelirium. Tajuttomuuden syyna voi olla alkoholi-, bentsodiatsepiini-
tai opiaattimyrkytys. Naista kahteen jalkimmaiseen on olemassa spesifinen
antidootti, jota tulee antaa valittomasti. Toisaalta tajuttomuus voi myds johtua
vammasta, tulehduksesta, maksakoomasta tai hypoglykemiasta. Alkoholi voi
peittaa allensa alkavan metanoli- tai etyleeniglykolimyrkytyksen. Yksil6llisesti
kehittynyt toleranssi tai ristitoleranssi kaytettyja aineita kohtaan voi vaikeuttaa
seka diagnoosin tekoa etta hoitotoimenpiteita. Oikea tieto véahentaa ahdistusta,
rauhoittaa paivystystilannetta ja voi pelastaa potilaan hengen.”

Lainaus Mikko Salaspuro, emeritusprofessori.

Kymenlaakson paihdetilanne on erittdin hankala, ja erityisesti kuormittuu
paivystykset, kuten lehdista saamme lukea koko ajan.

Vastikaan YLE julkaisi uutisen Paijat-Hameesta, missa selviamisyksikko on
helpottanut paivystyksen kuormaa, ja poistanut "ei paihteissa” olevien potilaiden
pelkoja esim. viikonloppuisin, jos on paivystykseen jostain syysta joutunut.
Tallaiselle yksikolle/osastolle/ paikoille on tarvetta myds Kymenlaaksossa.

Pohjois-kymenlaaksoa palvelee A-klinikan yllapitdma selviamisyksikkd, mutta
etelan paassa tallaista yksikkda ei ole; kuitenkin tiedossa on tarvetta. Poliisin
putka ei ole missdan olosuhteissa oikea paikka paihtyneelle, kuten
emeritusprofessori Salaspuron lainauksesta ilmenee.

On myods erittain kustannustehotonta joko poliisin tai ambulanssin tai kela taksin
kuljettaa potilaita selviamisyksikkddn, kun potilas voitaisiin hoitaa etelan paassa,
ja A-klinikan Kouvolan yksikko palvelisi Ratamon paivystyksen potilaita siina
fyysisestikin ihan vieressa.

Valtuustoaloitteena esitan, ettd selvitetdan selvidmisyksikdn perustamista
Kymenlaakson keskussairaalan yhteyteen.

Paatos Paatettiin yksimielisesti hallintosdanndn 127 §:n perusteella Iahettaa aloite sita
enempaa kasittelematta aluehallituksen valmisteltavaksi.
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista, jotka koskevat vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei lain
hyvinvointialueesta 141 §:n mukaan saa tehda aluevalitusta:

Pykalat: 56, 57, 59, 60, 62, 63, 64

Paatoksesta, jolla asiaa ei ole ratkaistu tai jatetty tutkittavaksi ottamatta, ei saa tehda valitusta
(HLL 58). Tallaisia paatoksia ovat:

Pykalat: -
Valitusosoitus
Muutosta voidaan hakea kirjallisella valituksella seuraavissa asiakohdissa tehtyihin paatoksiin:
Pykalat: 58, 61
Valitusviranomainen
[td-Suomen hallinto-oikeus
PL 1744 (Minna Canthin katu 64)
70101 Kuopio
Faksi: 029 56 42501

Sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusoikeus

Aluevalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta oikaisu-
vaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Valitusperusteet

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.
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Valitusaika

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi saannista. Aluevaltuuston
poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvoinvointialueen
verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista sdannoksista muuta johdu.

Jos asia on kokonaan salassa pidettava, pdytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa
pidettavan asian kasittelysta.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueen yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen
ja sen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluessa siita, kun
poytakirja on pantu nahtaville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Valituksen sisalto

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paatdékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi - perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Valituskirjelmassa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelin-
numero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Vireillepanossa ja asian muussa kasittelyssa vaatimuksen kirjallisesta muodosta tayttdd myos
viranomaiselle toimitettu sahkdinen asiakirja. Viranomaiselle saapunutta sahkdista asiakirjaa ei
tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot |ahettajasta eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla. Jos viranomaiselle toimitetussa sdhkdisessa
asiakirjassa on selvitys asiamiehen toimivallasta, asiamiehen ei tarvitse toimittaa valtakirjaa.
Viranomainen voi kuitenkin maarata valtakirjan toimitettavaksi, jos viranomaisella on aihetta
epailla asiamiehen toimivaltaa tai sen laajuutta.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle.
Oikeudenkdyntimaksut

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua
hallinto-oikeudessa 270 euroa.




