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1. Lääkehoito-osaaminen  

Lääkehoidon toteutus perustuu Kymenlaakson hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelmaan sekä 

yksikkökohtaiseen lääkehoitosuunnitelmaan. Yksikön tarpeet määrittelevät, ketkä yksikössä 

osallistuvat lääkehoitoon, mitä työtehtäviä he tekevät ja mitä osaamista heiltä vaaditaan. 

Lääkehoitotehtävissä tarvittava osaaminen muodostuu koulutuksen aikana ja se täydentyy 

työkokemuksella, perehdytyksellä ja täydennyskoulutuksella vastaamaan työtehtävissä tarvittavia 

lääkehoito-osaamisen vaatimuksia. Lääkehoitotehtävissä toimiminen edellyttää aina voimassa olevaa 

lääkehoitolupaa, joka myönnetään teoria- ja käytännön osaamisen varmistamisen jälkeen.  

Yksikkökohtaisessa lääkehoitosuunnitelmassa kuvataan tarpeiden mukaiset lääkeluvat sekä niiden 

edellytyksenä suoritettavat täydennyskoulutukset, osaamisen varmistamisen tentit ja näytöt. Erityisesti 

yksiköissä, joissa lääkehoitoa toteuttaa mahdollisesti muutkin kuin sosiaali- ja/tai terveydenhuollon 

ammattihenkilöt, tulee lääkehoidon vaativuus ja lääkehoidon tehtävät sekä osaamisen hankkiminen ja 

varmistaminen määritellä selkeästi.  

Ilman lääkehoidon koulutusta, osaamisen varmistamista ja voimassa olevaa lääkelupaa ei voi 

osallistua lääkehoidon toteutukseen. Lääkehoidon toteutuksella tarkoitetaan lääkkeiden antamista 

potilaalle hoitosuunnitelman mukaisesti. Se sisältää lääkkeiden käyttökuntoon saattamisen/jakamisen, 

annostelun, antamisen oikeaan aikaan ja oikealla tavalla sekä vaikutusten seurannan ja mahdollisten 

haittavaikutusten tunnistamisen.  

Lääkehoitotehtäviin osallistuvan henkilöstön tulee ymmärtää turvallisesti toteutetun lääkehoidon 

merkitys osana hoidon ja palvelun kokonaisuutta sekä hallittava lääkehoidon eri osa-alueita 

(Tietoruutu 1). Työntekijä vastaa itse lääkehoidon osaamisestaan, osaamisen hankkimisesta, 

ylläpitämisestä ja päivittämisestä sekä siitä, että toimii vastuullisesti ja turvallisesti 

lääkehoitosuunnitelmien ja muiden lääkehoito-ohjeiden edellyttämällä tavalla.  

Tietoruutu 1. Lääkehoitoon osallistuvan on hallittava seuraavat lääkehoidon osa-alueet 

• Lääkkeen käyttötarkoitus 

• Lääkkeen vaikutustapa 

• Lääkevalmisteen ominaisuudet 

• Lääkkeen annostelu 

• Lääkkeen antotavat 

• Lääkehoidon vaikuttavuuden arviointi ja vasteen seuranta 

• Lääkkeiden turvallinen käsittely 

• Lääkehuoltoon liittyvät asiat kuten lääkkeiden hankintaan, säilyttämiseen ja hävittämiseen 

 

Lääkitysturvallisuuden varmistamiseksi työnantajan velvollisuus on huolehtia työntekijöiden 

perehdytyksestä ja täydennyskoulutuksesta sekä varmistua lääkehoitotehtävissä toimivien 

osaamisesta. Työnantaja vastaa siitä, että lääkehoidon toteutukseen osallistuvalla henkilöstöllä on 

tehtävään vaadittavat luvat sekä siitä, että työtehtävissä on riittävästi lääkehoitoon koulutettua 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/L%C3%A4%C3%A4kehoitosuunnitelmat.aspx?web=1
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henkilöstöä. Esihenkilön vastuut lääkehoidon osaamisen varmistamisessa on kuvattu Tietoruudussa 2. 

Esihenkilötyön tueksi on laadittu tarkastuslista Esihenkilön tehtävät lääkehoito-osaamisen 

varmistamisessa (Liite1).  

Tietoruutu 2. Esihenkilön vastuut lääkehoito-osaamisen varmistamisessa 

• Työntekijä on perehdytetty lääkehoitotehtäviin 

• Osaamisen varmistaminen on dokumentoitu 

• Työntekijän lääkehoito-osaamisen tarkastaminen tarvittaessa käytännön lääkehoidon tehtävissä 

• Lääkehoidon oikeiden toimintatapojen noudattamisen jatkuva varmistaminen (omavalvonta) 

 

Yksikön lääkehoidon toteutuksesta vastaa ja sitä toteuttaa lähtökohtaisesti aina terveydenhuollon 

tutkinnon suorittanut ammattihenkilö. Jos tämä ei ole mahdollista, voidaan lääkehoitoa joutua 

toteuttamaan myös muiden lisäkoulutettujen henkilöiden toimesta. Jos lääkehoidon toteutukseen 

osallistuvan työntekijän tutkintoon/koulutukseen ei ole sisältynyt minimivaatimusten mukaisia 

lääkehoidon opintoja (vähintään lähihoitajan lääkehoidon opintoja vastaava koulutus), ne tulee 

suorittaa jälkikäteen.  

1.1. Perehdytykset  

 

Lääkehoitosuunnitelmaan perehtyminen tapahtuu työntekijän toimesta itsenäisesti verkko-

oppimisympäristö Pinjassa, jossa perehdytys on myös todennettavissa. Yksikkökohtaiseen 

lääkehoitosuunnitelmaan perehtyminen on osa yksikkökohtaista perehdytysohjelmaa ja perehtyminen 

toteutetaan ennen lääkehoito-osaamisen varmistamista ja lupaa. HUS Apteekilta lääkkeensä 

hankkiville yksiköille suositellaan HUS Apteekin yleisperehdytyksen verkkokurssia Pinjan verkko-

oppimisympäristössä osana työntekijän yksikkökohtaista perehdytystä. 

1.2. Lääkehoidon täydennys- ja lisäkoulutukset   

 

Täydennyskoulutuksella tarkoitetaan työnantajan tarjoamia LOVe-verkkokurssien materiaaleja. 

Täydennyskoulutuksiin luettava ABO-verensiirtohoidon kurssi suoritetaan SPR:n verkko-oppimisen 

ympäristössä. Linkki kurssialustalle löytyy LOVe- kurssi tarjottimelta. Lisäkoulutuksella tarkoitetaan 

muuta työnantajan tarjoamaa lääkehoidon osaamista tukevaa koulutusta, kuten Dose-

lääkelaskentaohjelma, Oppiportin Lääkelaskut haltuun -kurssia, HUS Apteekin järjestämiä koulutuksia, 

YTA-alueen yhteisiä koulutuksia sekä osastotunteja. LOVe-verkkokurssien lisäksi yksiköissä voidaan 

edellyttää suoritettavaksi myös muita lääkehoidon lisäkoulutuksia, kuten lasten lääkkeet, SYTO-passi 

ja lääkkeenantoreitteihin liittyvä tekniikka. Tarvittavat täydennys- ja lisäkoulutukset määritellään 

tarkemmin yksiköiden lääkehoitosuunnitelmissa.  

 

 

https://aksoni.kymsote.fi/course/view.php?id=335
https://aksoni.kymsote.fi/course/view.php?id=195
https://lovekoulutus.fi/343/login/index.php
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/L%C3%A4%C3%A4kehoidon-koulutuk.aspx?csf=1&web=1&share=Eav-MTOCnwpMgSytXdEOtVEBIOG-YvpH4kAVAXesSnlbAA&e=Qp3zmd&CID=e26d108e-9bd9-4e6d-b783-e288bd6a74b9
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LOVe-verkkokurssit  

 

LOP - Lääkehoidon osaamisen perusteet (LOP-teoria ja laskut) 9 h 

 

• Antaa teoreettiset valmiudet lääkehoidon perusteiden osaamiseen ja ymmärtämiseen 

tutkinnossaan lääkehoitoon koulutetuille ammattihenkilöille. 

• LOP-kurssilla käydään läpi keskeiset lääkehoitoprosessin vaiheet ja terveydenhuollon 

ammattilaisen toiminta niissä. 

o Lääkehoidon tarpeen arviointi ja hoidon suunnittelu 

o Lääkehoidon toteuttaminen (luonnolliset antoreitit, s.c. ja i.m. injektiot, lääkkeettömän 

infuusiopussin vaihtaminen ja suojakorkin käyttö) 

o Lääkehoidon seuranta ja tulosten arviointi 

o Lääkehoidon erityistilanteet ja tiedonkulku 

• Kurssi koostuu teoria- ja laskuosasta. 

 

 

MiniLOP - Lääkehoidon perusteet työntekijöille, joiden tutkintoon johtava koulutus ei ole 

sisältänyt lääkehoidon opintoja (teoria ja laskut) 6,5 h 

 

• Kurssi on tarkoitettu lääkehoidon teoriaosaamisen varmistamiseen niille työntekijöille, jotka 

tarvitsevat potilas, -lääke tai antoreittikohtaisen lääkeluvan ja ovat edeltävästi suorittaneet 

vähintään lähihoitajan osaamisvaatimuksia vastaavat lääkehoidon lisäopinnot. 

• Kurssi sisältää teoriaperusteet lääkehoidosta, lääkehoidon toteuttamisesta ja seurannasta, sekä 

erityistilanteista. Pääasiassa keskushermostoon vaikuttavan (PKV) lääkehoidon osio (2h) 

suoritetaan tarvittaessa erikseen. 

• Kurssi koostuu teoria- ja laskuosasta.  

 

PKV (teoria) 2 h 

 

• Antaa teoreettisen osaamisen pääasiallisesti keskushermostoon vaikuttavan lääkehoidon (PKV) 

toteuttamisesta, seurannasta ja ohjaamisesta.  

• Kurssi soveltuu osaamisen varmistamiseen kaikille PKV-lääkehoitoa toteuttaville, kun 

työntekijä on suorittanut edeltävästi lääkehoidon osaamisen perusteet (LOP/MiniLOP).  

 

SuuLOP - Lääkehoito suun terveydenhuollossa (teoria ja laskut) 3 h 

 

• Lääkehoidon kurssi hammashoitajille ja suuhygienisteille. 

• Kurssi käsittelee suun terveyteen vaikuttavia lääkkeitä sekä suun terveydenhuollossa käytettäviä 

lääkkeitä ja varmistaa suuhygienistin ja hammashoitajan osaamisen lääkehoidon tehtävissä 

suun terveydenhuollossa. 

• Kurssi koostuu teoria- ja laskuosasta.  
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KIPU - Kivun lääkehoito (teoriat 1 ja 2) 4 h 

 

• Kurssi koostuu kahdesta osasta  

o Perusteet-osa soveltuu kaikille lääkehoitoon osallistuville terveydenhuollon 

ammattihenkilöille. 

o Syventävät-osa soveltuu vaativaa lääkehoitoa toteuttaville terveydenhuollon 

ammattihenkilöille. 

 

• Kivun lääkehoidon perusteet (KIPU 1) antaa valmiudet kivun arviointiin, mittaamiseen, hoitoon, 

ohjaukseen ja neuvontaan sekä erityisryhmien huomiointiin kivun hoidossa.  

• Syventävät opinnot (KIPU 2) antaa valmiudet leikkaushoidon jälkeisen kivun hoitoon ja 

seurantaan, kroonisen kivun hoitoon, syöpäkivun hoitoon ja erilaisiin puudutuksiin ja 

lääkeannostelijoiden käyttöön. 

 

IV - Lääke- ja nestehoito laskimoon (teoria ja laskut) 6 h 

 

• Verkkokurssi soveltuu sairaanhoitajien IV-lääkelupa- ja täydennyskoulutukseen. 

• Antaa valmiudet laskimoon annettavan lääkehoidon toteuttamiseksi sisältäen käyttökuntoon 

saattamisen, aseptisen toiminnan, toiminnan pisto- ja viiltotapaturmissa ja niiden 

ehkäisemisen sekä nestehoidon perusteet ja laskimoon annettavien lääkkeiden ja nesteiden 

yhteensopivuuksiin liittyvät tekijät. 

• Kurssi koostuu teoria- ja laskuosasta. 

 

 AKU - Akuuttitilanteiden ja ensihoidon lääkkeet (teoria) 

 

• Verkkokurssi soveltuu kaikille akuutti- ja ensihoidossa työskenteleville. 

• Lisää valmiutta potilaan hoidon arviointiin, hoidon kiireellisyysjärjestykseen ja 

vuorovaikutukseen sekä tiedonkulkuun ja raportointiin hätätilanteissa.  

• Kurssilla tutustutaan hätätilojen diagnostiikkaan ja hoitoon mukaan lukien välitöntä hoito 

vaativien sairauksien tunnistaminen ja hoitaminen sekä kiireellisen jatkohoidon 

järjestäminen ja kerrataan ensihoitolääkkeiden käyttöä ja niiden annostelua 

SYTO - Solunsalpaajalääkehoidon osaaminen 6 h 

 

• Kurssi on tarkoitettu solunsalpaajahoitoa toteuttaville terveydenhuollon ammattilaisille 

(sairaanhoitajat, farmaseutit ja proviisorit) 

• Edellyttää LOP – Lääkehoidon osaamisen perusteet ja IV – Lääke- ja nestehoito laskimoon 

suorituksia 

• Varmistaa osaamista solunsalpaajien ja syövän hoidossa käytettävien biologisten lääkkeiden 

turvallisesta käsittelystä ja käytöstä eri tilanteissa sekä solunsalpaajia saavan potilaan 

ohjauksesta. 
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RTG - Röntgenhoitajien syventävä IV-koulutus (teoria ja laskut) 6 h 

 

• Verkkokurssi soveltuu röntgenhoitajien lupa- ja täydennyskoulutusta varten. 

• Antaa valmiudet laskimoon annettavan neste- ja lääkehoidon toteuttamiseksi sisältäen 

käyttökuntoon saattamisen, aseptisen toiminnan, toiminnan pisto- ja viiltotapaturmissa ja 

niiden ehkäisemisen. 

• Varmistaa osaamisen tavallisimmin käytetyistä tehosteaineista sekä niiden ominaisuuksista ja 

vaikutuksista elimistössä ja tehosteaineiden turvallisesta käytöstä. 

• Kurssi koostuu teoria- ja laskuosasta. 

 

 

SPR:n ABO (teoriatentti) 1,5 h 

 

• Kurssilla käydään läpi eri verivalmisteiden ominaisuudet, niiden käyttöaiheet sekä valmisteiden 

tilaamiseen ja oikeaan käsittelyyn liittyvät asiat. 

• Kurssi on SPR Veripalvelun tuottama ja ylläpitämä ja lopputentti suoritetaan kurssin päätteeksi 

ja suorituksesta tulee erillinen kurssitodistus. 

 

GER - Iäkkäiden lääkehoito (teoriat 1 ja 2) 3 h 

 

• Kurssi koostuu kahdesta osasta sisältäen iäkkäiden lääkehoidon erityispiirteet 

o Perusteet-osa soveltuu myös niille, joilla ei ole lääkehoidon koulutusta. 

 

• Iäkkäiden lääkehoidon perusteet (GER 1) käsittelee iäkkäiden lääkehoitoon liittyviä 

erityispiirteitä, lääkehoidon turvallisuutta ja ongelmatilanteita. 

• Lääkehoidon koulutuksen saaneet suorittavat perusteiden lisäksi iäkkäiden lääkehoidon 

syventävät opinnot (GER 2), joissa käsitellään lääkehoitoa, jota tulee käyttää iäkkäillä varoen ja 

erityisesti huomioiden. 

 

 

PSYK - Mielenterveyden häiriöiden ja päihderiippuvuuksien lääkehoito PSYK 1 (perusteet) ja 

PSYK 2 (teoria ja laskut) 4 h 

 

• Kurssi koostuu kahdesta osasta  

o Osassa 1 (PSYK 1) perehdytään mielenterveyden häiriöiden ja päihderiippuvuuksien 

lääkehoidon perusteisiin ja osaaminen varmistetaan itsenäisesti suoritettavalla testillä 

(PSYK-perusteet, testi) 

o Osa 2 (PSYK 2) on suunnattu vaativaa psykiatrista 

lääkehoito toteuttaville hoitohenkilöille ja kurssilla käsitellään mielenterveyden 

häiriöiden ja päihderiippuvuuksien lääkehoitoa syvällisemmin. 

o Osa 2 koostuu teoria- ja laskuosasta.  
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ROK - Rokottamisen perusteet (teoria) 3 h 

 

• Kurssi soveltuu ensisijaisesti laillistettujen terveydenhuollon 

ammattihenkilöiden teoreettisen rokotusosaamisen varmistamiseen. 

• ROK-kurssin suorittaminen edellyttää LOVe-LOP-kurssin tasoista lääkehoidon osaamista. 

• Varmistaa, että THL:n rokottajan oppaan sekä Turvallinen lääkehoito -oppaan edellyttämät 

tiedolliset vaatimukset rokotusosaamiseen täyttyvät. 

 

LAS – Lasten lääkehoito terveydenhuollossa (teoria ja laskut) 4 h 

 

• Kurssi koostuu kahdesta osasta 

o Perusteet-osa on tarkoitettu terveydenhuollon ammattihenkilölle, joka hoitaa 

lapsipotilaita ja osallistuu lasten lääkehoidon toteutukseen luonnollisten antoreittien 

osalta. Sisältää laskuharjoitukset.  

o Syventävät-osa on tarkoitettu laillistetulle terveydenhuollon ammattihenkilölle, joka 

hoitaa lapsipotilaita ja toteuttaa vaativaa lasten lääkehoitoa, esimerkiksi lääke- ja 

nestehoitoa laskimoon. Sisältää teoria- ja lasku tentin. 

• Lasten lääkehoidon perusteet antaa valmiudet teoriaperusteiseen osaamiseen lasten 

lääkehoidosta. 

• Syventävät opinnot soveltuvat lasten lääkehoidon teoriaosaamisen varmistamiseen ja 

täydennyskoulutukseksi. Antaa valmiudet toteuttaa eri sairauksia sairastavan lapsipotilaan 

lääkehoitoa sekä käsittelee lasten lääkehoidon erityispiirteitä ja haasteita. 

 

PISARA- Pitkäaikaissairauksien lääkehoito 3,5 h 

 

• Kurssi sisältää yleisimpien pitkäaikaissairauksien lääkehoidon teoriaperusteet. 

• Kurssi on tarkoitettu sosiaali- ja terveydenhuollossa toimiville työntekijöille, jotka hoitavat tai 

ohjaavat pitkäaikaissairauksia sairastavia asiakkaita/potilaita. 

• Osaaminen varmistetaan itsenäisesti suoritettavalla testillä. 

 

 ANTTI - Antikoagulanttihoito 2 h 

 

• Antikoagulanttiosio (löytyy PISARA kurssin alta) soveltuu varfariinihoidon annostusta tekeville 

sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilöille ja antaa valmiudet varfariinihoidon 

toteuttamiseen. Sisältää laskuharjoitukset. 

• Osaaminen varmistetaan itsenäisesti suoritettavalla testillä. 

 

NÄYTTÖ - Näytönvastaanottajien verkkokoulutus 1 h 

• Työnantajan lääkehoitosuunnitelman mukaisesti määritellyille ammattilaisille, jotka ottavat 

työssään vastaan lääkehoidon näyttöjä  

• Varmistaa näyttökriteereiden mukaisen näytön vastaanottamisen  
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MINILAS - Lapsi- ja lääkekohtainen lääkehoidon osaaminen, varhaiskasvatus ja koulut 6 h 

 

• Kurssi soveltuu lisäkoulutukseksi ja osaamisen varmistamiseen ensisijaisesti 

varhaiskasvatuksen ja koulun työntekijöille, jotka osallistuvat lääkehoidon toteuttamiseen.  

• PKV- ja N-lupakoulutus osio on tarkoitettu teoriaosaamisen varmistamiseksi niiltä 

työntekijöiltä, jotka tarvitsevat lapsi- ja lääkekohtaisen PKV- tai N-lääkeluvan 

varhaiskasvatuksessa tai kouluissa. 

 

 

2. Lääkehoidon osaamisen varmistaminen  

Lääkehoito-osaamisen kokonaisuuteen kuuluvat tutkinnossa tai lisäkoulutuksella hankittu lääkehoito-

osaaminen, tarvittavat lisä- ja täydennyskoulutukset, teoria- ja käytännön osaamisen varmistaminen 

sekä lääkelupamenettely. Lääkehoito-osaamisen kokonaisuus Kymenlaakson hyvinvointialueella on 

kuvattu kuvassa 1.  

 

Kuva 1. Lääkehoito-osaamisen kokonaisuus Kymenlaakson hyvinvointialueella 

 

 

Työntekijän lääkehoito-osaamisen tulee vastata yksikön lääkehoitosuunnitelmassa määriteltyä 

osaamista. Lupa lääkehoitotehtäviin myönnetään terveydenhuollon laillistetulle ja lääkehoitoon 

tutkinnossa koulutetuille nimikesuojatulle ammattihenkilölle tai sosiaalihuollon ammattihenkilölle, 

kun yksikkökohtaisen lääkehoitosuunnitelman mukaiset LOVe-verkkokurssit, niihin liittyvät tentit 

(teoriat ja laskut) ja osaamisen näytöt on hyväksytysti suoritettu. Lääkehoidon toteutukseen 

osallistuvan henkilöstön tulee päivittää lääkehoitoon oikeuttava lupansa viiden (5) vuoden välein 

täydennyskoulutuksella (LOVe-verkkokurssit tentteineen) ja antaa osaamisestaan näytöt.  
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Tutkinnossa tai koulutuksessa lääkehoitoon kouluttamaton työntekijä kuten sosionomi tai 

geronomi, jonka koulutukseen ei ole sisältynyt lääkehoidon opintoja, hoiva-avustaja, ohjaaja, 

yhteisöpedagogi jne. voi saada henkilökohtaisen luvan lääkehoitotehtäviin sen jälkeen, kun 

lääkehoidon lisäkoulutus (vähintään lähihoitajan lääkehoidon opintoja vastaava koulutus väh. 3op), 

yksikön lääkehoitosuunnitelman mukainen perehdytys ja LOVe-verkkokurssit, niihin liittyvät tentit 

sekä osaamisen näytöt on hyväksytysti suoritettu. Hyvinvointialue tarjoaa lääkehoitoon 

kouluttamattomille ammattihenkilöille lisäkoulutuksena lääkehoito-opinnot Kaakkois-Suomen 

ammattikorkeakoulun (Xamk) järjestämänä verkkokoulutuksena (Toteuta lääkehoitoa turvallisesti 5 

op). Tutkinnossa lääkehoitoon kouluttamattoman työntekijän lääkelupa voi olla asiakas-, lääke- tai 

antoreittikohtainen. 

Kaikissa yksiköissä ei käsitellä lääkkeitä eikä osallistuta lääkehoidon toteutukseen, mutta yksikössä 

voidaan antaa lääkkeisiin liittyvää ohjausta ja neuvontaa sekä seurata lääkkeiden vaikutusta. 

Näissä yksiköissä varmistetaan teoriaosaaminen ja yksikön tarpeiden mukaiset näytöt vain siltä osin 

kuin lääkehoidon toteuttamiseen käytännössä osallistutaan. 

Työntekijän siirtyessä hyvinvointialueen sisällä toiseen yksikköön, osaaminen on varmennettava 

ja tarvittaessa päivitettävä vastaamaan uuden toimintayksikön lääkehoitosuunnitelman mukaisia 

tarpeita. Työntekijän osaamistarpeiden varmentamisesta vastaa uuden yksikön lähiesihenkilö. 

Tarvittaessa lähiesihenkilö voi harkintansa mukaan edellyttää puuttuvan teoriaosaamisen 

varmistamista ja/tai uusien näyttöjen antamista, mikäli työntekijän aiemman ja uuden toimintayksikön 

lääkehoidon toteutus poikkeaa toisistaan. 

Täydennyskoulutusvaatimukset ja osaamisen varmistaminen palvelukokonaisuuksittain on määritelty 

yleisellä tasolla kappaleessa 4. Täydennyskoulutus ja osaamisen varmistaminen 

palvelukokonaisuuksittain. Yksikkökohtaisessa lääkehoitosuunnitelmassa voidaan määritellä myös 

lisäsuoritusvaateita näiden lisäksi.  

Osaamisen varmistaminen on edellytys lääkehoidon toteuttamiselle myös sosiaali- ja 

terveydenhuollon ulkopuolisissa yksiköissä. Uusissa ostopalvelusopimuksissa edellytetään, että 

palvelukuvauksessa on kirjattu, miten varmistetaan lääkehoidon osaaminen ja miten lääkeluvan 

myöntäminen toteutuu.  

2.1. Teoriaosaamisen varmistaminen, tentit  

 

Teoriaosaaminen varmistetaan kirjallisilla teoriatenteillä viiden vuoden välein. Kymenlaakson 

hyvinvointialueella käytetään LOVe-järjestelmää. Teoriaosaamisen varmistaminen sisältää sekä 

teoriatentit että lääkelaskennan osaamisen varmistamisen lääkelaskutenteillä siltä osin, kun ne 

sisältyvät kuhunkin LOVe-verkkokurssiin. Yksikön lääkehoitosuunnitelmassa määritetään, mitkä 

teoriaosaamista varmistavat kurssit suoritetaan. Tarvittaessa teoriaosaamisen varmistamiseen 

liittyvien tenttien suorittamisen tueksi voidaan järjestää lääkehoidon lisä- ja täydennyskoulutusta 

myös LOVe-järjestelmän ulkopuolisilla kursseilla.  
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Kymenlaakson hyvinvointialueelle palvelua tuottavissa yksiköissä osaaminen voidaan varmistaa 

muissa vastaavissa lääkehoidon osaamisen varmistamisen järjestelmissä (esim. ProEdu, Skhole), jolloin 

yksikön lääkehoitosuunnitelmassa tulee kirjata, mitkä teoriaosaamista varmistavat kurssit suoritetaan. 

2.1.1. LOVe-verkkokurssien tenttien suorittaminen 

 

Tentit suoritetaan keskitetysti yleisissä tenttitilaisuuksissa tai yksiköissä, joissa on tentinvalvojat ja 

erikseen sovitut tenttiajat (Tenttiohjeet). Teoriaosaamisen varmistaminen aloitetaan LOP-tenttien 

suorittamisella (teoria ja laskut). Hyväksytyn LOP-suorituksen jälkeen suoritetaan PKV-osaaminen 

ennen muita yksikkökohtaiseen lääkelupaan vaadittavia tenttejä. Tenttiin tullessa on tenttijän itse 

tiedettävä mitä on tulossa tenttimään. Tenttikäytännöt on kuvattu tietoruudussa 3.  

 

Tietoruutu 3. Tenttikäytännöt 

Tenttimahdollisuuksia on kuusi (6) suorituskertaa kolmen (3) kuukauden kuluessa seuraavasti  

  

• Kuukauden (1 kk) kuluessa 

o Varsinainen tentti  

o Yksi uusintatenttimahdollisuus 

  

Jos tenttejä ei saa suoritettua hyväksytysti, työnantaja tarjoaa oppimateriaalia itsenäistä lisäopiskelua varten: 

LOVe verkko-oppimisympäristön lisäksi Dose-Lääkelaskentaohjelma sekä Duodecim Oppiportin Lääkelaskut 

haltuun-kurssi. Linkit lisäopetusmateriaaleihin intrassa.  

 

• Tämän jälkeen kuukauden (1kk) kuluessa 

o Kaksi uusintatenttimahdollisuutta  

  

Jos tenttejä ei ole edelleenkään saanut hyväksytysti suoritettua, itseopiskelua tulee jatkaa kuukauden ajan. 

Työntekijän kanssa käydään Työnjohdollinen keskustelu, jossa todetaan ja kirjataan lääkehoidon lupien 

suorittamisen tilanne sekä suunnitellut tukitoimet lupaprosessin edistämiseksi.  

 

• Tämän jälkeen kuukauden (1 kk) kuluessa 

o Kaksi uusintatenttimahdollisuutta  

 

Työntekijä voi käyttää työaikaa tentteihin valmistautumiseen, jos se tapahtuu työpaikalla ja työnantajan 

laitteilla. Työaikaa tenttiin valmistautumiseen ei suunnitella. Kotona tapahtuvaa valmistautumista ei hyvitetä 

työaikana.  

 

Varsinainen tentti + 1 uusinta ovat työaikaa, mikäli tentit sijoittuvat työpäiville. Omalla ajalla suoritettua 

tenttiä ei hyvitetä työaikana. Varsinaista tenttiä sekä uusintatenttiä mahdollisesti seuraavat lisäuusinnat 

tehdään omalla ajalla.  

 

Teoriatenttien suorittamisesta on lisätietoa intrassa.  

 

 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/LOVE-l%C3%A4%C3%A4kehoidon-t%C3%A4ydennyskoulutus.aspx
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/L%C3%A4%C3%A4kehoidon-koulutuk.aspx?csf=1&web=1&share=Eav-MTOCnwpMgSytXdEOtVEBIOG-YvpH4kAVAXesSnlbAA&e=Qp3zmd&CID=86342ccb-ebe1-4989-b7df-5457ebeb2279
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/ToissaHyvinvointialueella/SitePages/Huomautus,-varoitus-ja-irtisanominen.aspx
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/LOVE-l%C3%A4%C3%A4kehoidon-t%C3%A4ydennyskoulutus.aspx
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Kaikissa yksiköissä ei käsitellä lääkkeitä, mutta yksikössä voidaan kuitenkin antaa lääkkeisiin liittyvää 

ohjausta ja neuvontaa sekä seurata lääkkeiden vaikutusta. Työntekijältä edellytetään tällöin 

yksikkökohtaisten vaatimusten mukaista teoriaosaamisen varmistamista (LOVe-tenttejä) 

normaalikäytänteiden mukaisesti viiden (5) vuoden välein, mutta ei erillisiä käytännön näyttöjä. 

Ohjaustehtävää edellyttävä teoriaosaaminen vahvistetaan esihenkilön toimesta eLOKI:ssa. 

Kymenlaakson hyvinvointialueen työntekijöiden teoriatenttisuoritukset tehdään LOVe-järjestelmässä, 

jonne tenttisuoritustieto myös tallentuu. Muualla suoritetuista suorituksista vaaditaan kurssitodistus. 

Aiemmin Pinjassa tehdyt tenttisuoritukset eivät siirry LOVe-järjestelmään, mutta Pinjassa hyväksytty 

suoritus löytyy Fasu-koulutuskalenterista. eLOKIn käyttöönoton jälkeen hyväksytyt tenttisuoritukset 

integroituvat LOVesta eLOKI-järjestelmään.  

2.2. Käytännön osaamisen varmistaminen, näytöt 

 

Käytännön lääkehoidon osaaminen arvioidaan näytöillä käytännön lääkehoitotehtävissä. Yksikön 

lääkehoitosuunnitelmaan kirjataan ammattiryhmittäin, mistä lääkehoidon tehtävistä näytöt annetaan. 

Kaikista yksikössä toteutettavista lääkehoidon tehtävistä annetaan näytöt. Näytöt tulee suorittaa 

hyväksytysti näyttökriteerien mukaisesti. Näytöissä arvioidaan käytännön osaamista yleisten ja 

lääkehoitotehtäväkohtaisten arviointikriteerien mukaisesti. Näytön tarkoituksena on simuloida 

todellista lääkehoidon tilannetta yksikössä. Esimerkiksi lääkkeen jaon näytössä jaetaan yksikössä 

yhdelle hoitajalle tyypillinen määrä lääkkeitä, jolloin näyttö vastaa mahdollisimman hyvin yksikössä 

toteutettavaa lääkehoitoa käytännössä. 

Näytöt antavat kaikki uudet ja pitkään (yli kaksi vuotta) työtehtävistä poissa olleet työntekijät 

(kolme hyväksyttyä näyttöä/lääkehoitotehtävä) ja voimassa olevien lupien päivityksen 

yhteydessä viiden vuoden välein (yksi näyttö/lääkehoitotehtävä). Jatkuva näyttö on käytössä 

ainoastaan ensihoidossa ja pelastuspalveluissa. Yksi näyttö pyritään aina antamaan käytännössä, muut 

voidaan tarvittaessa simuloida, jos kyseistä lääkehoitoa on yksikössä harvoin ja näyttöä ei käytännössä 

voida antaa todellisessa tilanteessa. Lähiesihenkilö voi tarvittaessa pyytää antamaan näyttöjä 

uudestaan, jos lääkehoidon toteuttamisessa havaitaan puutteita.  

Näytöt annetaan heti hyväksyttyjen tenttisuoritusten jälkeen. Tenttisuoritus tulee olla hyväksytty 

ennen kyseiseen lääkehoitotehtävään liittyvän näytön antamista ja näytöt tulee suorittaa hyväksytysti. 

Näytön vastaanottaja kirjaa työntekijöiden antamat näyttösuoritukset erilliselle lomakkeelle 

(Näyttölomakkeet), joka säilytetään yksikössä. eLOKIn käyttöönoton jälkeen näyttöjen suoritustiedot 

dokumentoidaan eLOKI-järjestelmään.  

Näytön vastaanottajana toimii laillistettu terveydenhuollon ammattihenkilö tai nimikesuojattu 

sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilö, jolla on riittävä kokemus, varmistettu teoria- ja 

käytännön osaaminen ja lupa niihin lääkehoitotehtäviin, joissa ottaa vastaan käytännön lääkehoito-

osaamisen näyttöjä. Yksikön lääkehoitosuunnitelmaan kirjataan yksikön näyttöjen vastaanottamiseen 

vaadittava osaaminen (esim. LOVe-NÄYTTÖ näytön vastaanottajakurssi) ja näyttöjen vastaanottajat. 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/L%C3%A4%C3%A4kehoito-osaaminen.aspx
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2.3. Lääkeluvat  

 

Lupa lääkehoitotehtäviin myönnetään terveydenhuollon laillistetulle ja lääkehoitoon tutkinnossa 

koulutetuille nimikesuojatulle ammattihenkilölle tai sosiaalihuollon ammattihenkilölle, kun yksikön 

lääkehoitosuunnitelman mukaiset LOVe-verkkokurssit tentteineen ja osaamisen näytöt on 

hyväksytysti suoritettu. Lääkehoitoon tutkinnossa kouluttamattomille työntekijöille lääkelupa 

myönnetään lääkehoidon lisäkoulutuksen (vähintään lähihoitajan lääkehoidon opintoja vastaava 

koulutus), hyväksytysti suoritettujen LOVe-verkkokurssien teoriatenttien sekä näyttöjen jälkeen.  

 

Ilman voimassa olevaa lääkelupaa ei voi osallistua lääkehoidon toteuttamiseen! 

 

Lääkeluvan myöntää yksikön lääkehoidosta vastaava lääkäri tai hänen valtuuttamansa lääkehoidosta 

vastaava lääkäri. Uudet/ensimmäiset lääkeluvat myöntää allekirjoituksellaan aina lääkäri. Jos 

Kymenlaakson hyvinvointialueen työntekijällä on voimassa oleva lääkärin hyväksymä lääkelupa, voi 

luvan uusinnan tehdä vaaditun viiden (5) vuoden välein yksikön lähiesihenkilö, jolla on 

terveydenhuollon tutkinto, kun työntekijä on osoittanut teoriaosaamisen ja antanut näytöt. 

Lähiesihenkilöt suorittavat osana osaamisen varmistamistaan vain teoriaosaamisen varmistavat tentit, 

mutta eivät anna näyttöjä. Näytöt annetaan, jos esihenkilö osallistuu lääkehoitoon yksikössä. 

Teoriaosaamisen varmistaminen vaaditaan, jotta lähiesihenkilö voi uusia työntekijöidensä 

lääkeluvat.  

 

Sosiaalipalveluiden yksiköissä lääkeluvan uusii aina lääkäri. Varhaiskasvatuksessa ja kouluissa 

hyvinvointialueen myöntämän lääkeluvan myöntää ja uusii Kymenlaakson hyvinvointialueen 

neuvolapalveluiden ja koulu- ja opiskeluterveydenhuollon ylilääkäri. Yksityisten palveluntuottajien 

henkilöstön lääkeluvat voi myöntää ja uusia konsernin oma lääkäri, mikäli yksityisen toimijan 

toimiluvassa/-rekisterissä on määritelty toimintayksikön vastaava lääkäri. Muissa epätyypillisissä 

lääkehoitoa toteuttavissa palveluissa lääkeluvan myöntää ja uusii aluejaon mukaisesti 

perusterveydenhuollon ylilääkäri.  

 

Työntekijä huolehtii itse osaamisensa päivittämisestä ja lupien voimassaolosta. 

 

Kymenlaakson hyvinvointialueen lääkelupa on voimassa koko hyvinvointialueella. Yksikön vaihtuessa 

esihenkilö varmistaa yksikkökohtaisilla näytöillä työntekijän lääkehoito-osaamisen ja tarvittaessa 

lääkehoito-osaaminen päivitetään vastaamaan yksikön lääkehoitosuunnitelmaa.  

 

Kymenlaakson hyvinvointialueella siirrytään vaiheittain eLOKI-järjestelmän käyttöön. Lääkehoito-

osaamisen varmistamisen vaiheet tallentuvat ja dokumentoituvat tämän jälkeen sähköisesti. Myös 

luvat lääkehoitotehtäviin haetaan ja myönnetään jatkossa eLOKI-järjestelmässä. Suoritus- ja 

lupatietojen seuranta ja raportointi tapahtuvat eLOKI-järjestelmässä.  

Lääkeluvan myöntäminen, uusiminen ja säilyttäminen linjataan toimintaohjeessa.  

 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/SitePages/L%C3%A4%C3%A4kehoito-osaaminen.aspx
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Yksityisten palveluntuottajien työntekijöiden, Tempore-työntekijöiden ja kuntien työntekijöiden 

lääkeluvat anotaan, käsitellään ja myönnetään edelleen kirjallisella lomakkeella.  

Lääkelupamenettely Kymenlaakson hyvinvointialueelle kuvataan tietoruudussa 4.  

Tietoruutu 4. Lääkelupamenettely 

 

• Valmistuneiden sairaanhoitajien iv-lupa haetaan ja ovat voimassa vasta laillistamisen jälkeen 

• Ennen verensiirto-, syto- ja epiduraalilääkitykseen liittyvän luvan myöntämistä on iv-lupa oltava 

myönnettynä 

• Lääkelupa on voimassa viisi (5) vuotta ensimmäisestä lääketentin suorituksesta 

• Lääkelupa myönnetään vasta, kun kaikki lupakokonaisuuteen tarvittavat suoritukset on hyväksytty ja 

näytöt annettu hyväksytysti 

• Mikäli suorituksista vanhenee lääkeosaamisen perusteet (LOP teoria ja laskut) vanhenee lääkelupa 

myös kaikkien muidenkin suoritusten osalta 

• Luvan päivittäminen aloitetaan hyvissä ajoin esim. 3 kk ennen sen vanhenemista  

• Kaikki lääkehoidon osaamisvaatimusten mukaiset LOVe-tentit tulee suorittaa tiiviissä aikataulussa, ks. 

Tietoruutu 3, tenttikäytännöt 

 

2.4. Uudet rekrytoitavat lääkehoidon toteuttamiseen osallistuvat työntekijät 

 

Uusi työntekijä ei voi osallistua lääkehoidon toteuttamiseen ennen kuin hänelle on myönnetty 

lääkärin allekirjoittama lääkelupa. Yksikön esihenkilö vastaa siitä, että uusi työntekijä on perehdytetty 

ja lääkehoito-osaaminen todettu riittäväksi yksikön lääkehoitosuunnitelman mukaisiin tehtäviin. 

Uuden rekrytoitavan lääkehoidon toteutukseen osallistuvan työntekijän on osoitettava osaamisensa ja 

täydennettävä mahdolliset puuttuvat tai vanhentuneet suoritukset, jotka ovat lääkeluvan 

edellytyksenä. Teoria- ja käytännön osaamisen varmistaminen on tehtävä viipymättä, yksikön 

lääkehoitosuunnitelmaan kirjatun aikarajan (yksiköstä riippuen 1-3 kk) puitteissa.  

Muissa organisaatioissa ja ammatillisissa oppilaitoksissa suoritetut LOVen teoriaosaamisen 

suoritukset/todistukset hyväksytään, mikäli niiden suorittamisesta on alle viisi (5) vuotta, työntekijä 

pystyy osoittamaan suorituksensa todistuksella, ja työntekijä on osallistunut säännöllisesti lupiensa 

mukaiseen lääkehoidon toteutukseen viimeisen kahden (2) vuoden aikana. Lääkehoito-osaamisen 

näytöt vaaditaan kaikilta uusilta rekrytoitavilta työntekijöiltä (3 näyttöä). Ammattikorkeakoulusta 

ja toisen asteen ammatillisista oppilaitoksista vastavalmistuneiden sosiaali- ja/tai terveydenhuollon 

ammattihenkilöiden opiskeluaikana annetut näytöt hyväksytään, jos niiden suorittamisesta on alle yksi 

(1) vuosi ja näytöt on annettu Kymenlaakson hyvinvointialueella. 

2.5. Lääkehoidon toteutuksesta poissaolleet työntekijät 

 

Kaksi (2) vuotta tai enemmän työelämästä ja/tai lääkehoidon toteutuksesta poissaolleet suorittavat 

yksikkökohtaisen lääkehoitosuunnitelman mukaisen täydennyskoulutuksen (LOVe-verkkokurssit), 

tekevät tentit ja antavat tarvittavat näytöt (uudet luvat tai vanhentuneet luvat 3 näyttöä, voimassa 
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olevat luvat 1 näyttö/lääkehoidon tehtävä) yksikön lääkehoitosuunnitelmaan kirjatun aikarajan 

(yksiköstä riippuen 1–3 kk) kuluessa. 

2.6. Sosiaali- ja terveydenhuollon opiskelijat terveydenhuollon ammattihenkilön 

tehtävissä/sijaisena työsuhteessa 

 

Lääkärin sekä laillistetun ja nimikesuojatun terveydenhuollon ammattihenkilön tehtävissä (sijaisena 

työsuhteessa) toimivalle lääketieteen sekä sosiaali- ja terveydenhuollon opiskelijalle on nimettävä 

työsuhteen ajaksi ohjaaja, sillä opiskelija saa toimia tilapäisesti sosiaali- ja terveydenhuollon am-

mattihenkilön tehtävissä ainoastaan ohjauksen ja valvonnan alaisena. Nimetyllä ohjaajalla tulee 

olla oikeus harjoittaa itsenäisesti ammattia sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilönä ja riittävä 

käytännön kokemus ko. tehtävissä. Ohjaajan tulee ensisijaisesti toimia samassa yksikössä tai ohjaajan 

on oltava tavoitettavissa puhelimitse (esimerkiksi sosiaalipalveluissa).  

Sosiaali- ja terveydenhuollon opiskelijan on oltava kirjoilla oppilaitoksessa voidakseen toteuttaa 

lääkehoitoa rajoitetuin oikeuksin sijaisena toimiessaan. Yksikkökohtaisessa 

lääkehoitosuunnitelmassa määritetään opiskelijan oikeudet lääkehoidon toteuttamisessa 

huomioiden opiskelijan valmiudet ja yksikön lääkehoidon vaativuus. Työsuhteisen opiskelijan 

rooli ja tehtävät kuvataan Kymenlaakson hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelman kappaleessa 3.3. 

Opiskelijan rooli ja tehtävät lääkehoidossa. 

2.7. Temporen työntekijät 

 

Temporen työntekijät suorittavat teoriatentit Temporen hallinnoimassa LOVe-järjestelmässä erillisissä 

Temporen järjestämissä tenttitilaisuuksissa. Lääkehoitotehtävien edellyttämät näytöt annetaan ja 

lääkelupa haetaan Kymenlaakson hyvinvointialueen yksiköissä. 

2.8. Lääkehoidon osaamisen varmistaminen epätyypillisissä lääkehoitoa toteuttavissa 

palveluissa 

 

Lääkehoidon osaamisen varmistaminen epätyypillisissä ja erityispiirteitä sisältävissä lääkehoitoa 

toteuttavissa palveluissa on kuvattu lääkehoitosuunnitelman kappaleissa 4.1.3 Lääkehoidon 

osaamisen varmistaminen ja muita erityispiirteitä sijaishuoltoyksiköissä sekä 4.1.4 Lääkehoidon 

osaamisen varmistaminen varhaiskasvatuksessa ja esi- sekä perusopetuksessa ja muita 

erityispiirteitä lääkehoidon toteuttamisessa.  
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3. Lääkehoidon tehtävien tilapäinen rajaaminen  

Lääkehoito-osaamista varmistetaan jatkuvasti seuraamalla käytännön työtehtäviä. Yksikön esihenkilö 

puuttuu välittömästi työntekijän lääkehoidon toteuttamiseen havaitessaan siinä puutteita, jotka 

voisivat johtaa asiakas- ja potilasturvallisuuden vaarantumiseen. Esihenkilö voi tällöin edellyttää 

työntekijää osoittamaan sekä käytännön että teoreettisen osaamisensa, vaikka vaaditut suoritukset ja 

lääkelupa olisivat voimassa.  

Esihenkilö on velvollinen rajaamaan työntekijä pois lääkehoitotehtävistä, mikäli osaamisen 

varmistamisen suorituksissa (esim. tentit, näytöt, lääkelupa) ilmenee puutteita. Lääkehoidon 

tehtävien tilapäinen rajaaminen otetaan käyttöön tilanteissa, joissa lääkehoidon osaaminen 

ja/tai lääkeluvan voimassaolo ei täytä vaadittuja edellytyksiä.  

Rajaus koskee niitä lääkehoitotehtäviä, joista hyväksytyt suoritukset (tentit/näytöt) puuttuvat. Mikäli 

suorituksista vanhenee lääkeosaamisen perusteet (LOP teoria ja laskut) vanhenee lääkelupa kaikkien 

muidenkin suoritusten osalta. Jos lupa iv-lääkehoitoon vanhenee, niin samanaikaisesti vanhenee myös 

lupa verensiirtoon ja epiduraaliseen lääkehoitoon. Mikäli erillistä lääkehoidon rajausta ei voida tehdä 

(esim. GER-tenttien puuttuminen), vaikuttaa yksikkökohtaisessa lääkehoitosuunnitelmassa mainittujen 

suoritusten puuttuminen alentavasti kuitenkin Kymenlaakson hyvinvointialueen työntekijälle 

maksettavaan palkkaan. Vanhentunut lääkelupa tulee voimaan vasta, kun kaikki lääkehoitotehtävää 

edellyttävään lupaan liittyvät tentit ja näytöt on hyväksytysti suoritettu. 

Lääkehoito-oikeuden tilapäisellä rajoittamisella pyritään lääkehoidon osalta asiakas- ja 

potilasturvallisuuden tehostamiseen sekä tukemaan henkilön kykyä tunnistaa riittämätön lääkehoidon 

osaamisensa. Lääkehoito-oikeuden rajoittamisen aikana esihenkilö varmistaa, että työntekijä ei 

osallistu lääkehoidon toteuttamiseen ja hänelle pyritään järjestämään tehtäviä, joissa lääkehoidon 

toteuttaminen ei ole tarpeellista.  

Lääkehoitotehtävistä pois rajaaminen ja sen dokumentointi kuvataan tarkemmin Soveltamismalli 

toimintamalliin lääkehoidon osaamisen varmistamisesta ja lääkelupien puuttumisesta-ohjeessa. 

Lääkehoito-oikeuden tilapäinen rajaaminen dokumentoidaan manuaalisesti eLOKI-järjestelmään 

yksikön esihenkilön toimesta ”lääkelupa peruttu” valinnalla.  

Lääkehoito-oikeuden tilapäinen rajaaminen ei ole työntekijän esityksestä valinnainen 

vaihtoehto, eli työntekijä ei voi itse valita/rajata työtehtäviään lääkehoidossa. 

4. Täydennyskoulutus ja osaamisen varmistaminen 

palvelukokonaisuuksittain  

Yksikkö määrittelee lääkehoitosuunnitelmaansa ammattiryhmittäin toiminnan edellyttämän 

lääkeosaamisen sekä tarvittavat lääkehoidon täydennyskoulutukset teoriatentteineen ja näyttöineen 

alla olevan taulukon vähimmäisvaatimuksien mukaisesti. Yksikkökohtaisessa 

lääkehoitosuunnitelmassa voidaan määritellä myös lisäsuoritusvaateita. 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/:b:/s/ESIMIEHET/Eb-07fAiPtpAppLkmBa38WEBQAZEnwiQSiloZjSRWQX9Pg?e=6Vv6Kv
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/:b:/s/ESIMIEHET/Eb-07fAiPtpAppLkmBa38WEBQAZEnwiQSiloZjSRWQX9Pg?e=6Vv6Kv
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SOMAATTISTEN SAIRAALOIDEN HOITOHENKILÖKUNTA  

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Lääkelupapohjat uudistetaan vuoden 2026 vastaamaan 

sähköisen lääkelupadokumentoinnin mukaisia lupapohjia 

Laillistetut terveydenhuollon 

ammattihenkilöt   

(esim. sairaanhoitaja, kätilö, 

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1 ja 2  

IV (teoria ja laskut)  

ROK (vaadittaessa rokotus osaamista) 

ABO (verensiirtoa toteuttavat) 

LAS (lastenosastot ja lasten poliklinikat -

kertaluonteinen, perehdytyksen yhteydessä) 

SYTO (Medisiininen osasto P, Kotisairaala, 

Hoitokeskus, Lastenosasto)   

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

 

 

 

 

 

Sytopassi (kertaluonteinen - perehdytyksen yhteydessä) 

 

Budendalis-puudute (vain kätilöt) yksikön 

lääkehoitosuunnitelman mukaisesti 

Laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. 

 

 

 

 

 

 

  

Laillistetut terveydenhuollon 

ammattihenkilöt, 

Röntgenhoitajat 

LOP (teoria ja laskut) 

PKV 

RTG teoria ja laskut  

 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

 

Laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. 

Nimikesuojatut 

terveydenhuollon 

ammattihenkilöt (esim. 

lähihoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1  

 

 

 

 

Ääreislaskimokanyylin käyttö ja hoito - 

verkkokoulutus (Xamk) 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

 

 

 

Infuusiohoidon tilapäinen lopettaminen: Edeltävyysehto 

näytölle on erillinen lisä- ja täydennyskoulutus (todistus 

vaaditaan)  

Nimikesuojatun ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. Luonnollista tietä annettavat 

huumausainelääkkeet määritellään yksikkökohtaisesti. 

Lupa on lääkeainekohtainen. 

  

  

*Edeltävyysehto lääkkeetön iv-lupa erillinen lisä-/ 

täydennyskoulutus ja käytännön osaamisen varmistaminen 

(hyväksytyt näytöt)  

 

PERUSTERVEYDENHUOLLON VASTAANOTTOTOIMINNAN HOITOHENKILÖKUNTA  

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Laillistetut terveydenhuollon 

ammattihenkilöt   

(esim. sairaanhoitaja, kätilö, 

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV   

KIPU 1 ja 2  

IV (teoria ja laskut)  

ROK (vaadittaessa rokotus osaamista) 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa.  

  

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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ANTTI Varfariinihoito 

Nimikesuojatut 

terveydenhuollon 

ammattihenkilöt (esim. 

lähihoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)                             

PKV                                                        

KIPU 1  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Nimikesuojatun ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. Luonnollista tietä annettavat 

huumausainelääkkeet määritellään yksikkökohtaisesti. Lupa 

on lääkeainekohtainen. 

  
Laillistettu terveydenhuollon 

ammattihenkilö, vain 

lääkehoidon ohjaustehtävä 

yksikkökohtaisen vaatimusten mukainen 

teoriaosaaminen 

Ei näyttöjä Lääkehoidon ohjaustehtävään ei erillistä lääkelupaa. 

Esihenkilö kirjaa tiedon eLOKIin, kun teoriatentit hyväksytty.  

Nimikesuojattu 

terveydenhuollon 

ammattihenkilö, vain 

lääkehoidon ohjaustehtävä 

yksikkökohtaisen vaatimusten mukainen 

teoriaosaaminen 

Ei näyttöjä Lääkehoidon ohjaustehtävään ei erillistä lääkelupaa. 

Esihenkilö kirjaa tiedon eLOKIin, kun teoriatentit hyväksytty.  

 

LAITOSKUNTOUTUKSEN (HOIKU) HOITOHENKILÖKUNTA  

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Laillistetut terveydenhuollon 

ammattihenkilöt (esim. 

sairaanhoitaja, kätilö, 

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1 ja 2  

IV (teoria ja laskut)  

ROK (vaadittaessa rokotus osaamista) 

ABO (verensiirtoa toteuttavat) 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. 

Nimikesuojatut 

terveydenhuollon 

ammattihenkilöt (esim. 

lähihoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1  

 

 

Ääreislaskimokanyylin käyttö ja hoito - 

verkkokoulutus (Xamk) 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

 

Infuusiohoidon tilapäinen lopettaminen: Edeltävyysehto 

näytölle on erillinen lisä- ja täydennyskoulutus (todistus 

vaaditaan)  

Nimikesuojatun ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. Luonnollista tietä annettavat 

huumausainelääkkeet määritellään yksikkökohtaisesti. Lupa 

on lääkeainekohtainen. 

  

  

*Edeltävyysehto lääkkeetön iv-lupa erillinen lisä-/ 

täydennyskoulutus ja käytännön osaamisen varmistaminen 

(hyväksytyt näytöt)  

 

ASUMISEN PALVELUT SEKÄ KOTIHOITO JA KOTIHOIDON TUKIPALVELUT   

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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Laillistetut   

terveydenhuollon   

ammattihenkilöt  

(esim. sairaanhoitaja, kätilö   

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1   

GER 1 ja 2 (ikääntyneiden asumispalveluissa ja 

kotihoidossa)  

PSYK 1 ja PSYK 2 (erityisryhmien asumispalveluissa) 

ROK (vaadittaessa rokotus osaamista)   

Varfariinihoito (Duodecimin verkkokurssit 2kpl)  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa. 

Nimikesuojatut   

terveydenhuollon   

ammattihenkilöt  

tai vastaavan kouluasteisen 

terveydenhuollon  

tutkinnon suorittanut  

(esim. lähihoitaja, perushoitaja, 

lastenhoitaja, 

mielenterveyshoitaja, 

vajaamielishoitaja, apuhoitaja)  

tai nimikesuojattu 

kehitysvammaistenhoitaja  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1  

GER 1 ja 2 (ikääntyneiden asumispalveluissa ja 

kotihoidossa)  

PSYK 1 ja PSYK 2 (erityisryhmien asumispalveluissa)   

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Nimikesuojatun ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa. Luonnollista 

tietä annettavat huumausainelääkkeet määritellään 

yksikkökohtaisesti. Lupa on lääkeainekohtainen. 

Muu sosiaali- tai 

terveydenhuollon 

ammattihenkilö, jonka 

tutkintoon ON  

sisältynyt vähintään 

lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia vastaava 

määrä  

lääkehoidon opintoja (esim. 

Sosionomi, Geronomi)   

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1   

GER 1 ja 2 (ikääntyneiden asumispalveluissa ja 

kotihoidossa)  

PSYK 1 ja PSYK 2 (erityisryhmien asumispalveluissa)   

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Käytetään henkilökohtaista lääkkeenantolupaa laillistetulle 

sosiaalihuollon ammattihenkilölle, niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa ja jonka 

tutkintoon on sisältynyt vähintään lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia vastaavat lääkehoidon opinnot. 

Luonnollista tietä annettavat huumausainelääkkeet 

määritellään yksikkökohtaisesti. Lupa on 

lääkeainekohtainen. 

Muu sosiaali- tai 

terveydenhuollon 

ammattihenkilö, jonka 

tutkintoon  

EI ole sisältynyt vähintään 

lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia 

vastaavaa lääkehoidon 

koulutusta (esim. Sosionomi, 

Geronomi)  

Lääkehoidon lisäkoulutus väh. 3op  

MiniLOP (teoria ja laskut)  

PKV  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Käytetään henkilökohtaista lääkkeenantolupaa tutkinnossa 

lääkehoitoon kouluttamattomalle sosiaalihuollon 

ammattihenkilölle, niihin lääkehoitotehtäviin, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa.    

Tutkinnossa lääkehoitoon kouluttamaton sosiaalihuollon 

ammattihenkilö voi antaa lääkeluvan  

saatuaan valmiiksi jaettuja lääkkeitä luonnollista tietä 

(sisältäen pääasiassa keskushermostoon  

vaikuttavat lääkkeet).  

Työntekijä, jonka tutkintoon 

EI ole sisältynyt vähintään 

lähihoitajan 

Lääkehoidon lisäkoulutus väh. 3op  

MiniLOP (teoria ja laskut)  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Käytetään tai lääkehoitoon 

tutkinnossa kouluttamattoman lupalomaketta.   

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20koulutettu%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20kouluttamaton%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FKouluttamaton%20henkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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osaamisvaatimuksia 

vastaavaa  

lääkehoidon koulutusta (esim. 

hoiva-avustaja) 

Lääkelupa voidaan myöntää vain valmiiksi jaettujen 

luonnollista tietä annettavien lääkkeiden antamiseen. (Ei voi 

osallistua PKV- ja N-lääkehoitoon) Muilla kuin sosiaali- ja 

terveydenhuollon ammattihenkilöillä lääkelupa on 

asiakaskohtainen.  

 

SUUN TERVEYDENHUOLLON HOITOHENKILÖKUNTA  

 Päivityksessä 2026 Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Suuhygienistit (AMK) SuuLOP (teoria ja laskut)   

  

Infiltraatiopuuduttaminen (hampaan 

puuduttaminen) tutkinnon sisältämä 

puudutuskoulutus 

Ei näyttöjä  

  

  

 

Hammaslääkärin vastaanottama näyttö 

Ylilääkäri myöntää lääkeluvan teoriasuoritusten 

perusteella.  

  

Ylilääkäri myöntää luvan suoritetun koulutuksen ja näytön 

perusteella.  

Hammashoitajat (nimikesuojattu) Suu-LOP (teoria ja laskut)  Ei näyttöjä  Ylilääkäri myöntää lääkeluvan teoriasuoritusten 

perusteella.  

 

FYSIOTERAPEUTTIEN SUORAVASTAANOTON HENKILÖKUNTA  

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Fysioterapeutti (AMK) 

* Vain lääkehoidon ohjaustehtävä 

Kertaluontoinen erikoistumiskoulutukseen sisältyvä 

fysioterapian suoravastaanoton lisäkoulutus 

vähintään 15op (sisältää lääkehoidon osaamisen)   

Säännöllinen svo-fysioterapeuteille tarkoitettu TULE-

sairauksien lääkehoidon ja erotusdiagnostiikan 

täydennys-/kertauskoulutus  

Ei lääkelupaa. 

Esihenkilö varmistaa osaamisen varmistamisen ja 

täydennyskoulutuksen. 

 

MIELENTERVEYS JA PÄIHDEPALVELUJEN HOITOHENKILÖKUNTA, LASTENPSYKIATRIAN HOITOHENKILÖKUNTA, ERITYISHUOLLON POLIKLINIKAN HOITOHENKILÖKUNTA, LASTEN 

KEHITYKSELLISTEN PALVELUJEN VASTAANOTON HOITOHENKILÖKUNTA  

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Laillistetut   

terveydenhuollon   

ammattihenkilöt (esim. 

sairaanhoitaja, kätilö,   

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1   

PSYK 1 ja PSYK 2  

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Laillistetun 

terveydenhuollon ammattihenkilön lupa niihin   

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön   

lääkehoitosuunnitelmassa. 

Nimikesuojatut   

terveydenhuollon   

ammattihenkilöt  

tai vastaavan kouluasteisen 

terveydenhuollon  

tutkinnon suorittanut  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1  

PSYK 1 ja PSYK 2  

  

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

 

 

 

Nimikesuojatun ammattihenkilön lupa niihin 

lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty toimintayksikön 

lääkehoitosuunnitelmassa.  Luonnollista tietä annettavat 

huumausainelääkkeet määritellään yksikkökohtaisesti. 

Lupa on lääkeainekohtainen. 

  

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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(esim. lähihoitaja, perushoitaja, 

lastenhoitaja, mielenterveyshoitaja, 

vajaamielishoitaja, apuhoitaja)  

tai nimikesuojattu 

kehitysvammaistenhoitaja  

*Mielenterveys- ja päihdepalveluissa, 

korvaushoitoa toteuttavissa yksiköissä 

erityislupa: (buprenorfiini) korvaushoidon 

toteuttaminen injektiona ihon alle s.c) 

 

 

Bubrenorfiini -injektion pistäminen s.c. 

 

 

*erityisluvan edeltävyysehto tehtäväkohtainen perehdytys 

ja lisäkoulutus. Muu lääkitykseen liittyvä lupa, 

nimikesuojattu 

Laillistettu terveydenhuollon 

ammattihenkilö, vain 

lääkehoidon ohjaustehtävä  

yksikkökohtaisen vaatimusten mukainen 

teoriaosaaminen 

Ei näyttöjä Lääkehoidon ohjaustehtävään ei erillistä lääkelupaa. 

Esihenkilö kirjaa tiedon eLOKIin, kun teoriatentit 

hyväksytty. 

 

Nimikesuojattu 

terveydenhuollon 

ammattihenkilö, vain 

lääkehoidon ohjaustehtävä 

yksikkökohtaisen vaatimusten mukainen 

teoriaosaaminen 

Ei näyttöjä Lääkehoidon ohjaustehtävään ei erillistä lääkelupaa. 

Esihenkilö kirjaa tiedon eLOKIin, kun teoriatentit 

hyväksytty. 

 

 

NEUVOLA-, KOULU- JA OPISKELUTERVEYDENHUOLLON HOITOHENKILÖKUNTA  

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Laillistetut terveydenhuollon   

ammattihenkilöt  

(esim. sairaanhoitaja, kätilö   

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1  

ROK (vaadittaessa rokotus osaamista) 

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti.  

Laillistetun terveydenhuollon   

ammattihenkilön lupa niihin lääkehoitotehtäviin, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa  

 

LASTEN, NUORTEN JA PERHEIDEN SOSIAALI- JA PERHEKESKUSPALVELUT, 

SIJAISHUOLTOYKSIKÖISSÄ TYÖSKENTELEVÄ HOITOHENKILÖKUNTA 

  Teoreettisen osaamisen varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Laillistetut terveydenhuollon 

ammattihenkilöt   

(esim. sairaanhoitaja, kätilö, 

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1   

PSYK 1 ja PSYK 2 

  

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos 

niiden toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Laillistetun terveydenhuollon   

ammattihenkilön lupa niihin   

lääkehoitotehtäviin, jotka ovat   

määritelty toimintayksikön   

lääkehoitosuunnitelmassa.  

Nimikesuojatut   

terveydenhuollon   

ammattihenkilöt  

(esim. lähihoitaja, perushoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1   

PSYK 1 ja PSYK 2   

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos 

niiden toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Lupa niihin lääkehoitotehtäviin, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa. 

Luonnollista tietä annettavat huumausainelääkkeet 

määritellään yksikkökohtaisesti. Lupa on 

lääkeainekohtainen. 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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Muu sosiaali- tai 

terveydenhuollon 

ammattihenkilö, jonka 

tutkintoon ON  

sisältynyt vähintään lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia vastaava 

määrä  

lääkehoidon opintoja (esim. 

Sosionomi) 

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1   

PSYK 1 ja PSYK 2  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos 

niiden toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu  

Käytetään henkilökohtaista 

lääkkeenantolupaa laillistetulle sosiaalihuollon 

ammattihenkilölle, niihin lääkehoitotehtäviin, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

ja jonka tutkintoon on sisältynyt vähintään 

lähihoitajan osaamisvaatimuksia vastaavat 

lääkehoidon opinnot. 

Luonnollista tietä annettavat huumausainelääkkeet 

määritellään yksikkökohtaisesti. Lupa on 

lääkeainekohtainen. 

Muu sosiaali- tai 

terveydenhuollon 

ammattihenkilö, jonka 

tutkintoon EI ole 

sisältynyt vähintään lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia vastaava 

määrä  

lääkehoidon opintoja (esim. 

sosionomi) 

 

 

*Lääkehoitoon kouluttamaton 

työntekijä, Sijaishuollon 

erityislupa 

(esim. sosiaaliohjaaja, nuoriso- ja 

yhteisöohjaaja, yhteisöpedagogi, 

nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja) 

Lääkehoidon lisäkoulutus väh. 3op  

MiniLOP (teoria ja laskut)  

PKV   

   

 

 

 

 

 

 

 

*Sijaishuollon erityislupa lääkkeenjakoon: 

Lääkkeen jakaminen poikkeustapauksissa 

asiakaskohtaisiin annoksiin niissä erityistilanteissa, 

joissa terveydenhuollon ammattihenkilö ei ole 

paikalla (myös N- ja PKV-lääkkeet, insuliinin 

pistäminen insuliinikynällä) 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos 

niiden toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

 

 

 

 

 

 

*Lääkkeen jakaminen asiakaskohtaisiin annoksiin/ 

Valmiiksi annostellun PKV-lääkkeen antaminen 

asiakkaalle/ N-ryhmän lääkkeen antaminen 

(lääkeainekohtainen) suun kautta /  

Insuliinin pistäminen insuliinikynällä 

Käytetään henkilökohtaista 

lääkkeenantolupaa tutkinnossa 

lääkehoitoon kouluttamattomalle sosiaalihuollon 

ammattihenkilölle, niihin lääkehoitotehtäviin, jotka on 

määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa.    

Tutkinnossa lääkehoitoon kouluttamaton 

sosiaalihuollon ammattihenkilö voi antaa lääkeluvan  

saatuaan valmiiksi jaettuja lääkkeitä luonnollista tietä 

(sisältäen pääasiassa keskushermostoon  

vaikuttavat lääkkeet).  

 

*Sijaishuoltoyksikön erityislupa/lääkeainekohtainen 

erityislupa, lääkehoitoon kouluttamaton 

Luonnollista tietä annettavat huumausainelääkkeet 

määritellään yksikkökohtaisesti. Lupa on 

lääkeainekohtainen. 

 

AIKUISTEN SOSIAALIPALVELUISSA JA VAMMAISPALVELUISSA TYÖSKENTELEVÄ HENKILÖKUNTA  

Turvakoti, työtoiminta ja päivätoiminta   

Lääkehoidon tehtävissä työskentelevä hoitohenkilökunta  

  Teoreettisen osaamisen 

varmistaminen/  

LOVe-suoritukset  

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö  Lääkelupa  

Laillistetut terveydenhuollon   

ammattihenkilöt   

(esim. sairaanhoitaja, kätilö,   

terveydenhoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)   

PKV   

KIPU 1  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos niiden 

toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Laillistetun terveydenhuollon   

ammattihenkilön lupa niihin   

lääkehoitotehtäviin, jotka ovat   

määritelty toimintayksikön   

lääkehoitosuunnitelmassa  

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20koulutettu%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20koulutettu%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20kouluttamaton%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20kouluttamaton%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FLaillistettu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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Kymmenedalens välfärdsområde 3221311-5 kirjaamo@kymenhva.fi 

Nimikesuojatut terveydenhuollon 

ammattihenkilöt tai vastaavan kouluasteisen 

terveydenhuollon tutkinnon suorittaneet (esim. 

lähihoitaja, perushoitaja)  

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1   

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos 

niiden toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Lupa niihin lääkehoitotehtäviin, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa.  

Luonnollista tietä annettavat 

huumausainelääkkeet määritellään 

yksikkökohtaisesti. Lupa on lääkeainekohtainen..  

  

  

Muu sosiaali- tai terveydenhuollon 

ammattihenkilö, jonka tutkintoon ON  

sisältynyt vähintään lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia vastaava määrä  

lääkehoidon opintoja (esim. Sosionomi, Geronomi) 

LOP (teoria ja laskut)  

PKV  

KIPU 1   

  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos niiden 

toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Käytetään henkilökohtaista 

lääkkeenantolupaa laillistetulle sosiaalihuollon 

ammattihenkilölle, niihin lääkehoitotehtäviin, jotka 

on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa ja 

jonka tutkintoon on sisältynyt vähintään 

lähihoitajan osaamisvaatimuksia vastaavat 

lääkehoidon opinnot. 

Luonnollista tietä annettavat 

huumausainelääkkeet määritellään 

yksikkökohtaisesti. Lupa on lääkeainekohtainen.  

Muu sosiaali- tai terveydenhuollon 

ammattihenkilö, jonka tutkintoon  

EI ole sisältynyt vähintään lähihoitajan 

osaamisvaatimuksia vastaavaa lääkehoidon 

koulutusta (esim. Sosionomi, Geronomi) 

 

Lääkehoidon lisäkoulutus väh. 3op  

MiniLOP (teoria ja laskut)  

PKV  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

 

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos niiden 

toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Käytetään henkilökohtaista 

lääkkeenantolupaa tutkinnossa 

lääkehoitoon kouluttamattomalle sosiaalihuollon 

ammattihenkilölle, niihin lääkehoitotehtäviin, jotka 

on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa.    

Tutkinnossa lääkehoitoon kouluttamaton 

sosiaalihuollon ammattihenkilö voi antaa 

lääkeluvan  

saatuaan valmiiksi jaettuja lääkkeitä luonnollista 

tietä (sisältäen pääasiassa keskushermostoon  

vaikuttavat lääkkeet).   

Työntekijä, jonka tutkintoon EI ole sisältynyt 

vähintään lähihoitajan osaamisvaatimuksia 

vastaavaa  

lääkehoidon koulutusta (esim. hoiva-avustaja) 

Lääkehoidon lisäkoulutus väh. 3op  

MiniLOP (teoria ja laskut)  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on 

määritelty toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa 

näyttökriteerien mukaisesti. 

  

 

Näytöt ja perehdytys tarvittaessa toisessa yksikössä, jos niiden 

toteuttaminen omassa yksikössä ei onnistu.  

Käytetään tai lääkehoitoon 

tutkinnossa kouluttamattoman lupalomaketta.   

Lääkelupa voidaan myöntää vain valmiiksi 

jaettujen luonnollista tietä annettavien 

lääkkeiden antamiseen. (Ei voi osallistua PKV- ja 

N-lääkehoitoon) Muilla kuin sosiaali- ja 

terveydenhuollon ammattihenkilöillä lääkelupa on 

asiakaskohtainen.  

 

ENSIHOIDOSSA JA PELASTUSPALVELUISSA 

 Teoreettisen osaamisen 

varmistaminen/LOVe-suoritukset 

Käytännön osaamisen 

varmistaminen/näyttö 

Lääkelupa 

https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FNimikesuojattu%20terveydenhuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20koulutettu%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20koulutettu%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20kouluttamaton%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FL%C3%A4%C3%A4kehoitoon%20tutkinnossa%20kouluttamaton%20sosiaalihuollon%20ammattihenkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FLaajat%20n%C3%A4ytt%C3%B6kriteerit%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
https://kymsotekuntayhtyma.sharepoint.com/sites/KymenHVAKehittaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen%2FL%C3%A4%C3%A4kelupa%5FKouluttamaton%20henkil%C3%B6%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKymenHVAKehittaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FHRD%2FL%C3%A4%C3%A4kehoito%2Dosaaminen&p=true&ga=1
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Perustason ensihoitaja (esim. 

nimikesuojattu ensihoitaja, 

laillistetun terveydenhuollon AMK 

opiskelija 

ensihoidossa/pelastuspalvelussa) 

LOP (teoria ja laskut) 

PKV 

KIPU 1  

IV (teoria ja laskut) 

AKU 

Jatkuva näyttö Perustason lääkehoitolupa, ensihoitaja (lupapohja päivityksessä 2026) 

Hoitotason ensihoitaja, laillistettu 

terveydenhuollon ammattihenkilö 

(AMK) 

LOP (teoria ja laskut) 

PKV 

KIPU 1 ja 2 

IV (teoria ja laskut) 

AKU 

ABO 

Jatkuva näyttö Hoitotason lääkehoitolupa, ensihoitaja AMK (lupapohja päivityksessä 2026) 

Pelastajat, jotka eivät ole 

laillistettuja tai nimikesuojattuja 

terveydenhuollon 

ammattihenkilöitä 

LOP (teoria ja laskut) 

PKV 

KIPU 1  

IV (teoria ja laskut) 

AKU 

Jatkuva näyttö Pelastajan lääkelupa (lupapohja päivityksessä 2026) 

 

 

 

OPISKELIJAT 

 

 

Opiskelija laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön sijaisena työsuhteessa                    

 

Teoreettisen osaamisen 

varmistaminen/LOVe-suoritukset 

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö Lääkelupa (lupapohja päivityksessä 2026) 

Opintosuoritusote tarkistettu (140 op) 

Lääkehoitopassi tarkistettu 

Lääkehoidon perehdytys suoritettu 

LOP teoria ja laskut 

PKV 

KIPU 1  

 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa noudattaen organisaation 

lääkehoitosuunnitelman mukaisesti rajattuja opiskelija laillistetun 

terveydenhuollon ammattihenkilön sijaisena työsuhteessa -lääkehoitotehtäviä. 

Laillistetun terveydenhuollon opiskelijan (AMK) peruslääkelupa 140 

op 

Noudattaa hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelman mukaisesti rajattuja 

lääkehoitotehtäviä. Opinnoista tulee olla suoritettuna kaksi kolmasosaa 

kyseiseen tutkintoon johtavista opinnoista, jossa toimii sijaisena.  

Opintosuoritusote tarkistettu (160 op) 

Lääkehoitopassi tarkistettu 

Suullinen tentti 

KIPU 2 

IV teoria ja laskut 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa noudattaen organisaation 

lääkehoitosuunnitelman mukaisesti rajattuja lääkehoitotehtäviä laskimoon 

annettavan lääke- ja nestehoidon toteuttamiseksi, kun opiskelija toimii 

laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilön sijaisena työsuhteessa. 

Laillistetun terveydenhuollon opiskelijan (AMK) rajattu IV-lupa 160 

op  

(edellyttää laillistetun terveydenhuollon opiskelijan (AMK) 

peruslääkelupaa) 

Noudattaa hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelman mukaisesti rajattuja 

lääkehoitotehtäviä. 

Opintosuoritusote tarkistettu (180 op) 

Lääkehoitopassi tarkistettu 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa noudattaen organisaation 

Laillistetun terveydenhuollon opiskelijan (AMK) rokotuslupa 180 op  
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Kymmenedalens välfärdsområde 3221311-5 kirjaamo@kymenhva.fi 

ROK lääkehoitosuunnitelman mukaisesti rajattuja opiskelija laillistetun 

terveydenhuollon ammattihenkilön sijaisena työsuhteessa -lääkehoitotehtäviä. 

(edellyttää laillistetun terveydenhuollon opiskelijan (AMK) 

peruslääkelupaa) 

Noudattaa hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelman mukaisesti rajattuja 

lääkehoitotehtäviä. 

 

Opiskelija nimikesuojatun terveydenhuollon ammattihenkilön (lähihoitaja) sijaisena työsuhteessa 

 

Teoreettisen osaamisen 

varmistaminen/LOVe-suoritukset 

Käytännön osaamisen varmistaminen/näyttö Lääkelupa (lupapohja päivityksessä 2026) 

Opintosuoritusote tarkistettu  

Lääkehoitopassi tarkistettu 

Lääkehoidon perehdytys suoritettu 

LOP teoria ja laskut                  

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa noudattaen organisaation 

lääkehoitosuunnitelman mukaisesti opiskelija nimikesuojatun terveydenhuollon 

ammattihenkilön sijaisena työsuhteessa -lääkehoitotehtäviä. 

Lähihoitaja-opiskelijan rajattu lääkelupa 

 

Opiskelijan insuliinin pistoslupa (insuliinikynällä pistäminen) 

(edellyttää lähihoitaja-opiskelijan rajattua lääkelupaa)  

Noudattaa hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelman mukaisesti 

lääkehoitotehtäviä. 

PKV 

KIPU 1 

Näytöt annetaan niistä lääkehoitotehtävistä, jotka on määritelty 

toimintayksikön lääkehoitosuunnitelmassa noudattaen organisaation 

lääkehoitosuunnitelman mukaisesti opiskelija nimikesuojatun terveydenhuollon 

ammattihenkilön sijaisena työsuhteessa -lääkehoitotehtäviä. 

Lähihoitaja-opiskelijan rajattu PKV-lääkelupa (edellyttää lähihoitaja-

opiskelijan rajattua lääkelupaa)  

Noudattaa hyvinvointialueen lääkehoitosuunnitelman mukaisesti 

lääkehoitotehtäviä. 

 

LÄÄKEHOIDON OSAAMISEN VARMISTAMINEN VARHAISKASVATUKSESSA JA PERUS- JA ESIOPETUKSESSA  

Varhaiskasvatuksen ja opetuksen järjestäjien (esi- ja perusopetus, toinen aste) johto vastaa siitä, että lasten lääkehoito toteutuu turvallisesti kaikissa yksiköissä.  Lääkehoidon osaaminen 

varmistetaan työnantajan asettamien vaatimusten mukaisesti. Osaamisen varmistaminen on kuvattu Kymenlaakson hyvinvointialueen varhaiskasvatuksen ja perus- ja esiopetuksen 

lääkehoitosuunnitelmissa. 

 

 

TÄYDENNYSKOULUTUS JA OSAAMISEN VARMISTAMINEN OSTOPALVELUISSA   

 

Kymenlaakson hyvinvointialueelle palvelua tuottavissa yksiköissä osaaminen voidaan varmistaa muissa LOVea vastaavissa lääkehoidon osaamisen varmistamisen järjestelmissä (esim. ProEdu, Skhole), 

jolloin yksikön lääkehoitosuunnitelmassa tulee kirjata, mitkä teoriaosaamista varmistavat kurssit suoritetaan. Lääkehoidossa vaadittavan osaamisen sisällön on vastattava Kymenlaakson 

hyvinvointialueen linjauksia. Osaamisen varmistamisesta ja dokumentaatiosta vastaa palveluntuottaja. 
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Tarkastuslista: Esihenkilön tehtävät lääkehoito-osaamisen varmistamisessa 

1. Lääkehoitosuunnitelma 

• ⃣ Yksikön lääkehoitosuunnitelmassa on määritelty: 

o lääkehoitoon osallistuvat ammattiryhmät ja tehtävät 

o tarvittavat teoriatentit ja käytännön näytöt 

o vaaditut täydennys- ja lisäkoulutukset 

o näyttöjen vastaanottajat ja heidän osaamisvaatimuksensa 

• ⃣ Suunnitelma on päivitetty ja vastaa yksikön toiminnan vaatimuksia. 

• ⃣ Suunnitelman mukaiset osaamisvaatimukset on huomioitu työntekijöiden 

perehdytyksessä ja osaamisen varmistamisessa. 

 

2. Perehdytys ja koulutus 

• ⃣ Työntekijä on perehdytetty yksikön lääkehoitosuunnitelmaan. 

• ⃣ Työntekijä on suorittanut tarvittavat LOVe-verkkokurssit ja muut 

täydennyskoulutukset. 

• ⃣ Uusien työntekijöiden osaaminen on varmistettu työsopimukseen kirjatun aikarajan 

(1–3 kk) puitteissa. 

 

3. Teoria- ja käytännön osaamisen varmistaminen 

• ⃣ Teoriatenttien suoritukset on tarkistettu ja dokumentoitu (eLOKI). 

• ⃣ Käytännön näytöt on annettu hyväksytysti ja dokumentoitu. 

• ⃣ Näytöt on uusittu tarvittaessa (esim. osaamispuutteet, yksikön vaihto). 

 

4. Lääkeluvat 

• ⃣ Työntekijällä on voimassa oleva lääkelupa tehtäväänsä. 

• ⃣ Luvan uusiminen on tehty viiden vuoden välein teoria- ja näyttösuoritusten 

perusteella. 

• ⃣ Lääkeluvan uusiminen on dokumentoitu eLOKI-järjestelmään. 

 

5. Seuranta ja omavalvonta 

• ⃣ Lääkehoidon toteutusta seurataan jatkuvasti (omavalvonta). 

• ⃣ Puutteisiin osaamisessa puututaan viipymättä. 

• ⃣ Tarvittaessa työntekijä rajataan pois lääkehoitotehtävistä ja rajaus dokumentoidaan. 

 



 

 

Kymenlaakson hyvinvointialue Y-tunnus / FO-nummer kymenhva.fi 

Kymmenedalens välfärdsområde 3221311-5 kirjaamo@kymenhva.fi 

Muutoshistoria 2025 -> 2026 

1. Lääkehoito-osaaminen 

1.2.  Lääkehoidon täydennys- ja lisäkoulutukset 

• LOVe-verkkokurssien sisältöihin tehdyt päivitykset ja varfariiniosaamisen 

varmistaminen: Varfariiniosaaminen LOVe-alustalla uudella ANTTI-osiolla, 

uutena PISARA kurssi, MiniLOP kurssin päivittyminen, NÄYTTÖ-kurssi 

 

2. Lääkehoito-osaamisen varmistaminen 

2.1. Teoriaosaamisen varmistaminen, tentit 

• Täsmennetty sähköisen lääkelupadokumentoinnin, eLOKIn käyttöönottoa ja 

lääkehoidon teoriasuoritusten suorittamista LOVe-järjestelmässä.  

            2.3.  Lääkeluvat 

• Täsmennetty sähköisen lääkelupadokumentoinnin, eLOKIn 

käyttöönottoa 

• Tietoruutu 4. Lääkelupamenettely: täsmennys kohtaan Lääkelupa 

myönnetään vasta kun kaikki lupakokonaisuuteen… Kaikki lääkehoidon 

LOVe-tentit tulee suorittaa tiiviissä aikataulussa… 

 

 

3. Lääkehoidon tehtävien tilapäinen rajaaminen  

 

4. Täydennyskoulutus ja osaamisen varmistaminen palvelukokonaisuuksittain 

• Palautettu vuoden 2024 taulukointi palvelukokonaisuuksista  

• Tekniset virheet korjattu taulukointiin ja täsmennyksiä yksittäisten palveluiden osalta 

• Seuraavien palvelukokonaisuuksien lääkehoidon osaamisen varmistamisen 

vähimmäisvaatimusten määrittelyjä päivitetty:  

-Fysioterapeuttien suoravastaanoton henkilökunta  

-Kunnan varhaiskasvatuksessa ja esi- ja perusopetuksessa lääkehoitoa toteuttava 

henkilökunta  

-Ensihoidon ja pelastuspalvelun henkilökunta 

 

Muutoshistoria loki lisätty osaksi lääkehoito-osaamisen varmistaminen Kymenlaakson 

hyvinvointialueella -ohjetta. 
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